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RINGKASAN 

 Irawan Yogista, 2017, Manajemen Perpustakaan SMA Negeri 8 

Malang, Fakultas Ilmu Administrasi Universitas Brawijaya, Dr. Imam Hanafi., 

M.Si., MS, Anita Tri Widiyawati., S.S., M.A. 

 

 

 

 Perpustakaan SMA Negeri 8 Malang merupakan salah satu fasilitas yang 

memiliki manajemen baru sejak dibenahi oleh sekolah. Dengan keadaan dan 

manajemen yang baru perpustakaan diharapkan mampu membantu sekolah untuk 

mencapai tujuan sekolah dan pendidikan.  

 

 Penelitian ini menggunakan deskriptif dengan pendekatan kualitatif yang 

bertujuan untuk mengetahui, mendeskripsikan, dan menganalisis manajemen 

perpustakaan sekolah, serta faktor pendukung dan penghambat yang dimiliki. 

Teknik pengumpulan data yang dilakukan adalah dengan cara observasi, 

wawancara, dokumentasi, dan pengumpulan data sekunder. Teknik analisa data 

yang digunakan adalah Model Intraktif oleh Miles, Huberman dan Saldana (2013) 

dengan melakukan pengumpulan data, kondensasi data, penyajian data, dan yang 

terakhir adalah penarikan kesimpulan. 

 

 Hasil penelitian yang dilakukan menunjukkan bahwa manajemen 

Perpustakaan SMA Negeri 8 Malang dilakukan dengan menerapkan fungsi-fungsi 

manajemen, yang meliputi: (1) Perencanaan perpustakaan terkait menjalankan 

manajemen untuk pengembangan perpustakaan. Perencanaan tersebut meliputi 

tujuan, program kerja, pengadaan koleksi, pengolahan koleksi, pelayanan, 

sosialisasi, dan sumber daya perpustakaan. (2) Pengorganisasian terkait 

pembagian tugas dan penstrukturan. Pembagian tugas di perpustakaan meliputi 

job description kepala perpustakaan dan job description pustakawan, struktur 

organisasi perpustakaan terdiri dari kepala perpustakaan, layanan sirkulasi, 

layanan teknis, dan layanan IT. (3) Penggerakan perpustakaan dilakukan oleh 

kepala perpustakaan untuk menggerakkan pustakawan dalam manajemen 

perpustakaan. Penggerakan tersebut meliputi pengarahan, komunikasi, pemberian 

motivasi, dan penyediaan fasilitas. (4) Pengawasan perpustakaan oleh kepala 

perpustakaan memastikan semua kegiatan yang dilakukan oleh pustakawan dalam 

manajemen perpustakaan sesuai dengan rencana awal. Faktor pendukung 

perpustakaan adalah anggaran dan sumber daya manusianya, sedangkan yang 

menjadi faktor penghambat ialah kurangnya minat baca siswa. 

 

Kata kunci: Manajemen, Perpustakaan Sekolah, Manajemen Perpustakaan 
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SUMMARY 

 Irawan Yogista, 2017, Library Management of SMA Negeri 8 Malang, 

Faculty of Administrative science, Universitas Brawijaya, Dr. Imam Hanafi., 

M.Si., MS, Anita Tri Widiyawati., S.S., M.A. 

 

 

 

 Library of SMA Negeri 8 Malang is a facility with new management after 

the school renovated. With the new condition and management of library, it is 

expected to support school in achieving school and education purposes.  

 

 It is descriptive study with qualitative approach aimed to know, to 

describe, and to analyze school library management, also the supporting and the 

constraint factors faced by school. Data collection technique was conducted by 

observation, interview, documentation, and secondary data collection. Data 

analysis technique used is interactive model by Miles, Huberman, and Saldana 

(2013) where it is data collection, data condensation, data presentation and 

deduction.  

 

 Result of the study shows that library management of SMA Negeri 8 

Malang was conducted by implementing management functions including: (1) 

Planning library in accordance with conducting management for developing 

library in purpose, work program, collection stock, collection processing, service, 

socialization, and library resources. (2) Organizing in work division and structure. 

Work division includes job description of library head, librarian while 

organization structure includes library head, circulation service, technical service, 

and IT service. (3) Actuating was conducted by library head to lead librarian in 

library management. The movement contains guidance, communication, giving 

motivation, and facilities. (4) Controlling by library head ensure all activities 

conducted by librarian in library management in accordance with initial plan. The 

supporting factors for library are budget and human resource, while the obstacle 

factor is the lack of student’s interest on reading 

 

 

Keywords: management, school library, library management 
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