
PEDOMAN WAWANCARA 

Ketua Dewan Pengupahan 

Dinas Tenaga Kerja Kota Malang 

 

1. Susunan keanggotaan Dewan Pengupahan Kota Malang periode Tahun 2017-2019 

2. Data nilai Upah Minimum Kota (UMK) yang sudah ditetapkan di Kota Malang periode 

Tahun 2015-2017 

3. Jadwal kegiatan Dewan Pengupahan Kota Malang Tahun 2017 

4. Proses perumusan masalah pengupahan sampai penetapan kebijakan upah minimum 

di Kota Malang Tahun 2018 

5. Metode perhitungan Upah Minimum Kota Malang untuk Tahun 2018 

6. Aturan di dalam Dewan Pengupahan Kota Malang Tahun 2017 

7. Cara penyelesaian konflik kepentingan antara pihak pekerja dan pihak pengusaha  

8. Bentuk keputusan yang dikeluarkan oleh Dewan Pengupahan Kota Malang Tahun 

2017 



PEDOMAN WAWANCARA  

Wakil Ketua Dewan Pengupahan Kota Malang 

Unsur Pusat Kajian Pengembangan Usaha Mikro Kecil, Menengah dan Koperasi, 

Kewirausahaan Masyarakat Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Brawijaya 

(PUSKABANG UMKM KKM FEB UB) Kota Malang  

 

1. Pentingnya pembahasan upah minimum di Kota Malang  

2. Jadwal kegiatan Dewan Pengupahan Kota Malang Tahun 2017 

3. Proses perumusan masalah pengupahan sampai penetapan kebijakan upah minimum 

di Kota Malang Tahun 2018 

4. Metode perhitungan Upah Minimum Kota Malang untuk Tahun 2018 

5. Aturan di dalam Dewan Pengupahan Kota Malang Tahun 2017 

6. Peran Akademisi di dalam Dewan Pengupahan Kota Malang Tahun 2017 

7. Cara penyelesaian konflik kepentingan antara pihak pekerja dan pihak pengusaha 

8. Bentuk keputusan yang dikeluarkan oleh Dewan Pengupahan Kota Malang Tahun 

2017 



PEDOMAN WAWANCARA 

Anggota Dewan Pengupahan Kota Malang 

Badan Pusat Statistik (BPS) 

 

1. Susunan keanggotaan Dewan Pengupahan Kota Malang Periode Tahun 2017-2019  

2. Data Inflasi dan Pertumbuhan Ekonomi Nasional Tahun 2017 

3. Jadwal kegiatan Dewan Pengupahan Kota Malang Tahun 2017  

4. Proses perumusan masalah pengupahan sampai penetapan kebijakan upah minimum 

di Kota Malang Tahun 2018 

5. Metode perhitungan Upah Minimum Kota Malang untuk Tahun 2018 

6. Aturan di dalam Dewan Pengupahan Kota Malang Tahun 2017 

7. Cara penyelesaian konflik kepentingan antara pihak pekerja dan pihak pengusaha  

8. Bentuk keputusan yang dikeluarkan oleh Dewan Pengupahan Kota Malang Tahun 

2017 



PEDOMAN WAWANCARA  

Anggota Dewan Pengupahan Kota Malang 

Asosiasi Pengusaha Indonesia (Apindo) 

 

1. Pentingnya pembahasan upah minimum di Kota Malang 

2. Jadwal kegiatan Dewan Pengupahan Kota Malang Tahun 2017 

3. Proses perumusan masalah pengupahan sampai penetapan kebijakan upah minimum 

di Kota Malang Tahun 2018 

4. Metode perhitungan Upah Minimum Kota Malang untuk Tahun 2018 

5. Aturan di dalam Dewan Pengupahan Kota Malang Tahun 2017 

6. Kepentingan Apindo di dalam Dewan Pengupahan Kota Malang Tahun 2017 

7. Cara penyelesaian konflik kepentingan antara pihak pekerja dan pihak pengusaha 

8. Bentuk keputusan yang dikeluarkan oleh Dewan Pengupahan Kota Malang Tahun 

2017 



PEDOMAN WAWANCARA  

Anggota Dewan Pengupahan Kota Malang 

Serikat Pekerja Seluruh Indonesia (SPSI) 

 

1. Pentingnya pembahasan upah minimum di Kota Malang 

2. Jadwal kegiatan Dewan Pengupahan Kota Malang Tahun 2017 

3. Proses perumusan masalah pengupahan sampai penetapan kebijakan upah minimum 

di Kota Malang Tahun 2018 

4. Metode perhitungan Upah Minimum Kota Malang untuk Tahun 2018 

5. Aturan di dalam Dewan Pengupahan Kota Malang Tahun 2017 

6. Kepentingan SPSI di dalam Dewan Pengupahan Kota Malang Tahun 2017 

7. Cara penyelesaian konflik kepentingan antara pihak pekerja dan pihak pengusaha 

8. Bentuk keputusan yang dikeluarkan oleh Dewan Pengupahan Kota Malang Tahun 

2017 


















