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BAB IV 

METODOLOGI PENELITIAN 

 

4.1. Jenis Penelitian 

Jenis penelitian yang dilakukan ini adalah penelitian jenis kuantitatif. 

Penelitian ini dirancang sebagai penelitian survei yang datanya diperoleh dari 

hasil kuesioner yang telah disebar ke responden yang dituju. Penelitian ini 

dilakukan untuk mengetahui dan membuktikan komitmen satuan kerja, dukungan 

pemerintah pusat, pedoman evaluasi atas implementasi SAKIP, dan kualitas dan 

kuantitas sumber daya manusia sebagai variabel independen terhadap 

efektivitas penerapan Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) 

sebagai variabel dependen.  

 

4.2. Populasi dan Sampel Penelitian 

Penentuan tempat penelitian ini bertujuan untuk mendapatkan data dan 

informasi yang sesuai dengan tujuan penelitian. Populasi dalam penelitian ini 

adalah Pegawai di Satuan Kerja Kementerian Pekerjaan Umum Direktorat 

Jenderal Cipta Karya di Provinsi Kepulauan Riau yang terdiri dari 3 (tiga) satuan 

kerja, yaitu: 

1. Pegawai di Satuan Kerja Perencanaan dan Pengendalian Program 

Infrastruktur Permukiman (Randal) Provinsi Kepulauan Riau, dimana 

Satuan Kerja Randal sebagai koordinator wilayah yang mewakili Provinsi 

Kepulauan Riau yang mengoordinasikan 2 (dua) satuan kerja: 

2. Pegawai di Satuan Kerja Pengembangan Kawasan Permukiman dan 

Penataan Bangunan Provinsi Kepulauan Riau; 

3. Pegawai di Satuan Kerja Pengembangan Air Minum dan Sanitasi Provinsi 

Kepulauan Riau. 


