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Lampiran 1. Data Tabulesi

Materi Pelatihan

No X11 X12 X13 X14 X15 Xl6 X17 X18 Xl

1

A

31

4

4

32

32

10
1

31

32

32

13
14
15
16
17
18
19

31

26
32

21

32

32

32

24
25

32

32

26
27

32

28

32

31

27

32

31

31

37

32
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31

<?

47

31

27

49

52

32

32

S/

24
)

59

27

61

62

29
32
39

8

32

67

31

69
70

71

26
18

32

72
73
74
75
76

32

37

32

78
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IMetode Peatinan

No X21 X22 X23 X24 X25 X26 X2

1

23
24
24
24
24
21

4

4

24
23

23

10
1

21

24
23
24
26

13
14
15
16
17
18
19

26
23

24

21

24
24
24
19
24
24
25
24
26
24
24

24
25

26
27

28

31

21

21

37
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27

42

27
26
24

<?

24
23

47

49

24

ol

24
24
26
23
24
23

52

S/

26
10
25

59

61

62

19
27
30

25
23

8

67

23
24
26

69
70

71

72
73
74
75
76

23
24
23
24
23

78
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Kinerja Karyawan

No Y1 Y2 Y3 Y4 Y5 Y6 Y7 Y8 Y9 YIO Y11 Y12 Y13 Y4 Y15 YI6 Y

1

14
15
16
17
18
19

9

21

61

25

26
27

28

57

31

79

73
61

9

37

76
57
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76
57

41

42

3

3

49

52
53

57
58

59

31

67

61

62

62

67

67

75
70

69
70

71

72
73
74
75
76

78

62

78
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Lampiran 2. Kuisioner Penelitian

KUISIONER PENELITIAN
PENGARUH PELATIHAN TERHADAP KINERJA KARYAWAN
(STUDI KASUS PADA PT PELABUHAN INDONESIA 111 (PERSERO))

Dalam rangka menunjang penulisan skripsi yang dilakukan oleh peneliti
selaku Mahasiswa Fakultas Ilmu Administrasi Jurusan Administrasi Bisnis
Universitas Brawijaya Malang, dimohon kesediaan bapak/ibu/saudara/i
meluangkan waktu untuk memberikan pendapatnya mengenai sejauh mana
Pengaruh Pelatihan Terhadap Kinerja Karyawan di PT Pelabuhan Indonesia 11l
(Persero), melalui kuisioner yang telah disediakan.

Hasil penelitian ini hanya diperuntukkan bagi keperluan penyusunan skripsi
yang merupakan tugas akhir bagi mahasiswa S1 Fakultas IImu Administrasi
Universitas Brawijaya Malang. Oleh karena itu, jawaban anda tidak
dipublikasikan dan dijamin kerahasiaannya. Atas perhatian dan kesediaan
bapak/ibu/sauudara/i meluangkan waktu, penulis ucapkan terima kasih.

A. Data Responden

1. No Responden D (Diisi oleh peneliti)
2. Jenis Kelamin ( )Pria  ( )Wanita
3. Usia D Tahun
4. Pendidikan Terakhir :
5. Lama Bekerja ( )1-2 Tahun
( )2-3 Tahun
( )>3 Tahun
6. Jabatan :

B. Petunjuk Pengisian

e Pertanyaan yang ada, mohon dibaca dan dipahami dengan
sebaik baiknya, sehingga tidak ada pertanyaan yang tidak
terisi atau terlewati.

e Berilah tanda cecklist ( +) pada jawaban yang bapak/ibu/saudara/i
pilih di lembar jawaban yang telah disediakan. Pilihlah jawaban
yang sesuai dengan Perasaan, Pendapat, dan Keadaan yang
sebenarnya. Dengan keterangan di bawah ini:

SS Sangat Setuju TS Tidak Setuju
S Setuju STS Sangat Tidak Setuju

RR Rata-rata
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No

Pernyataan

PELATIHAN (Materi Pelatihan)

SS

RR

TS

STS

Materi yang pernah saya peroleh
disampaikan dengan baik sehingga saya
dapat mengerti materi pelatihan dengan
baik

Materi pelatihan yang pernah saya
peroleh sesuai dengan pekerjaan yang
saya lakukan

Materi pelatihnan yang pernah saya
peroleh, menambah pengetahuan yang
saya miliki

Materi pelatihan yang pernah saya
peroleh  meningkatkan keterampilan
yang saya miliki

Materi pelatihan yang pernah saya
peroleh miningkatkan kemampuan yang
saya miliki

Materi pelatihan yang pernah saya
peroleh dapat saya praktekan dalam
melakukan pekerjaan diperusahaan

Materi pelatihnan yang pernah saya
peroleh dapat saya mengerti dengan
baik

Instruktur pelatihan menguasai materi
pelatihan dengan baik

PELATIHAN (Metode Pelatihan)

Frekuensi  rotasi  pekerjaan  akan
menambah pengetahuan saya

Frekuensi  rotasi  pekerjaan  akan
menambah keterampilan saya

Pelatihan dilaksanakan dengan cara
pemberian bimbingan atau pengarahan

Metode pelatihan yang digunakan
dalam pelatihan yang pernah saya
peroleh sesuai, sehingga isi dari
pelatihan dapat lebih mudah dimengerti

Instruktur pada pelatihan yang pernah
saya ikuti melakukan komuikasi dengan
baik dengan peserta pelatihan

Pelaksanaan pelatihan dilakukan dengan
mempelajari kondisi nyata perusahaan
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Pernyataan
No KINERJA KARYAWAN S5 RR | TS | STS
1. | Setelah saya mengikuti pelatihan, saya

dapat lebih  mampu menyelesaikan
pekerjaan yang diberikan atasan dalam
waktu yang telah ditentukan

Setelah saya mengikuti pelatihan, saya
dapat menyelesaikan pekerjaan dengan
waktu yang lebih cepat

Setelah saya mengikuti pelatihan,
keterampilan yang saya miliki lebih
sesuai dengan pekerjaan saya saat ini

Setelah saya mengikuti pelatihan, saya
bekerja lebih sesuai dengan prosedur
organisasi

Setelah saya mengikuti pelatihan, saya
menjadi lebih teliti pada tugas saya

Setelah saya mengikuti pelatihan, saya
dapat lebih baik dalam menggunakan
peralatan perusahaan sesuai dengan
fungsinya

Setelah saya mengikuti pelatihan, saya
berusaha dapat lebih baik dalam
mencapai target yang sudah ditetapkan

Setelah saya mengikuti pelatihan,
kedisiplinan saya dalam menggunakan
waktu untuk bekerja meningkat

Setelah saya mengikuti pelatihan, saya
dapat meminimalisir kesalahan dalam
bekerja dengan kemampuan dan
keahlian yang saya miliki

10.

Setelah saya mengikuti pelatihan, saya
lebih menguasai bidang tugas yang saya
kerjakan

11.

Setelah saya mengikuti pelatihan, saya
merasa puas dengan hasil kerja yang
dicapai

12.

Setelah saya mengikuti pelatihan, saya
lebih mentaati peraturan yang berlaku di
perusahaan

13.

Setelah saya mengikuti pelatihan, saya
lebih tanggap dalam memberikan solusi
terhadap permasalahan di perusahaan

14.

Setelah saya mengikuti pelatihan, saya
dapat berpikir lebih kreatif guna
kepentigan pekerjaan sangat diperlukan




121

15. | Setelah saya mengikuti pelatihan, saya
merasa lebih bertanggungjawab atas
peralatan  (fasilitas) yang telah
digunakan

16. | Setelah saya mengikuti pelatihan, saya

bertanggugjawab lebih dengan
pekerjaan yang telah ditetapkan




Lampiran 3. Frekuensi Jawaban Responden Hasil Olah Data SPSS Ver. 20

Frequency Table

X1.1
Cumulative
Frequency | Percent | Valid Percent Percent
Valid  3.00 10 12.8 12.8 12.8
4.00 60 76.9 76.9 89.7
5.00 8 10.3 10.3 100.0
Total 78 100.0 100.0
X1.2
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 2.00 4 5.1 5.1 5.1
3.00 10 12.8 12.8 17.9
4.00 53 67.9 67.9 85.9
5.00 11 14.1 14.1 100.0
Total 78 100.0 100.0
X1.3
Cumulative
Freguency Percent Valid Percent Percent
Valid 2.00 2 2.6 2.6 2.6
4.00 46 59.0 59.0 61.5
5.00 30 38.5 38.5 100.0
Total 78 100.0 100.0
X1.4
Cumulative
Frequency | Percent | Valid Percent Percent
Valid 1.00 1 1.3 1.3 1.3
2.00 3 3.8 3.8 5.1
3.00 6 7.7 7.7 12.8
4.00 54 69.2 69.2 82.1
5.00 14 17.9 17.9 100.0
Total 78 100.0 100.0

122



X1.5

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 2.00 3 3.8 3.8 3.8
3.00 6 7.7 7.7 11.5
4.00 55 70.5 70.5 82.1
5.00 14 17.9 17.9 100.0
Total 78 100.0 100.0
X1.6
Cumulative
Freguency Percent Valid Percent Percent
Valid 2.00 3 3.8 3.8 3.8
3.00 15 19.2 19.2 23.1
4.00 52 66.7 66.7 89.7
5.00 8 10.3 10.3 100.0
Total 78 100.0 100.0
X1.7
Cumulative
Freguency Percent Valid Percent Percent
Valid 2.00 2 2.6 2.6 2.6
3.00 5 6.4 6.4 9.0
4.00 59 75.6 75.6 84.6
5.00 12 15.4 15.4 100.0
Total 78 100.0 100.0
X1.8
Cumulative
Freguency Percent Valid Percent Percent
Valid 2.00 2 2.6 2.6 2.6
3.00 7 9.0 9.0 11.5
4.00 56 71.8 71.8 83.3
5.00 13 16.7 16.7 100.0
Total 78 100.0 100.0




X1

Cumulative
Frequency | Percent [ Valid Percent Percent
Valid  18.00 1 1.3 1.3 1.3
24.00 1 1.3 1.3 2.6
26.00 3 3.8 3.8 6.4
27.00 3 3.8 3.8 10.3
28.00 1 1.3 1.3 11.5
29.00 4 5.1 5.1 16.7
30.00 1 1.3 1.3 17.9
31.00 9 11.5 11.5 29.5
32.00 29 37.2 37.2 66.7
33.00 4 5.1 5.1 71.8
34.00 4 5.1 5.1 76.9
35.00 8 10.3 10.3 87.2
36.00 4 5.1 5.1 92.3
37.00 1 1.3 1.3 93.6
38.00 1 1.3 1.3 94.9
39.00 3 3.8 3.8 98.7
40.00 1 1.3 1.3 100.0
Total 78 100.0 100.0
X2.1
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 1.00 1 1.3 1.3 1.3
2.00 2 2.6 2.6 3.8
3.00 10 12.8 12.8 16.7
4.00 48 61.5 61.5 78.2
5.00 17 21.8 21.8 100.0
Total 78 100.0 100.0
X2.2
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid  1.00 1 1.3 1.3 1.3
2.00 1 1.3 1.3 2.6
3.00 10 12.8 12.8 154
4.00 48 61.5 61.5 76.9
5.00 18 23.1 23.1 100.0
Total 78 100.0 100.0




X2.3

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 2.00 2 2.6 2.6 2.6
3.00 12 15.4 15.4 17.9
4.00 55 70.5 70.5 88.5
5.00 9 11.5 11.5 100.0
Total 78 100.0 100.0
X2.4
Cumulative
Freguency Percent Valid Percent Percent
Valid 2.00 3 3.8 3.8 3.8
3.00 11 14.1 14.1 17.9
4.00 56 71.8 71.8 89.7
5.00 8 10.3 10.3 100.0
Total 78 100.0 100.0
X2.5
Cumulative
Freguency Percent Valid Percent Percent
Valid 2.00 1 1.3 1.3 1.3
3.00 11 14.1 14.1 154
4.00 58 74.4 74.4 89.7
5.00 8 10.3 10.3 100.0
Total 78 100.0 100.0
X2.6
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 1.00 1 1.3 1.3 1.3
2.00 6 7.7 7.7 9.0
3.00 16 20.5 20.5 29.5
4.00 50 64.1 64.1 93.6
5.00 5 6.4 6.4 100.0
Total 78 100.0 100.0




Y1

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 1.00 1 1.3 1.3 1.3
2.00 3 3.8 3.8 5.1
3.00 12 15.4 15.4 20.5
4.00 50 64.1 64.1 84.6
5.00 12 15.4 15.4 100.0
Total 78 100.0 100.0
Y2
Cumulative
Freguency Percent Valid Percent Percent
Valid 1.00 1 1.3 1.3 1.3
2.00 5 6.4 6.4 7.7
3.00 12 154 154 23.1
4.00 49 62.8 62.8 85.9
5.00 11 14.1 14.1 100.0
Total 78 100.0 100.0
Y3
Cumulative
Freguency Percent Valid Percent Percent
Valid 1.00 1 1.3 1.3 1.3
2.00 1 1.3 1.3 2.6
3.00 13 16.7 16.7 19.2
4.00 55 70.5 70.5 89.7
5.00 8 10.3 10.3 100.0
Total 78 100.0 100.0
Y4
Cumulative
Freguency Percent Valid Percent Percent
Valid  1.00 1 1.3 1.3 1.3
2.00 4 5.1 5.1 6.4
3.00 13 16.7 16.7 23.1
4.00 53 67.9 67.9 91.0
5.00 7 9.0 9.0 100.0
Total 78 100.0 100.0




Y5

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 2.00 2 2.6 2.6 2.6
3.00 7 9.0 9.0 11.5
4.00 59 75.6 75.6 87.2
5.00 10 12.8 12.8 100.0
Total 78 100.0 100.0
Y6
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 1.00 1 1.3 1.3 1.3
2.00 2 2.6 2.6 3.8
3.00 4 5.1 5.1 9.0
4.00 64 82.1 82.1 91.0
5.00 7 9.0 9.0 100.0
Total 78 100.0 100.0
Y7
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 1.00 1 1.3 1.3 1.3
2.00 3 3.8 3.8 5.1
3.00 2 2.6 2.6 7.7
4.00 59 75.6 75.6 83.3
5.00 13 16.7 16.7 100.0
Total 78 100.0 100.0
Y8
Cumulative
Freguency Percent Valid Percent Percent
Valid 2.00 1 1.3 1.3 1.3
3.00 8 10.3 10.3 11.5
4.00 56 71.8 71.8 83.3
5.00 13 16.7 16.7 100.0
Total 78 100.0 100.0




Y9

Cumulative
Freguency Percent Valid Percent Percent
Valid 1.00 1 1.3 1.3 1.3
2.00 1 1.3 1.3 2.6
3.00 5 6.4 6.4 9.0
4.00 54 69.2 69.2 78.2
5.00 17 21.8 21.8 100.0
Total 78 100.0 100.0
Y10
Cumulative
Freguency Percent | Valid Percent Percent
Valid 1.00 1 1.3 1.3 1.3
2.00 3 3.8 3.8 5.1
3.00 6 7.7 7.7 12.8
4.00 50 64.1 64.1 76.9
5.00 18 23.1 23.1 100.0
Total 78 100.0 100.0
Y11
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 1.00 1 1.3 1.3 1.3
2.00 5 6.4 6.4 7.7
3.00 9 11.5 11.5 19.2
4.00 54 69.2 69.2 88.5
5.00 9 11.5 11.5 100.0
Total 78 100.0 100.0
Y12
Cumulative
Freguency Percent Valid Percent Percent
Valid 1.00 2 2.6 2.6 2.6
2.00 4 5.1 5.1 7.7
3.00 9 11.5 11.5 19.2
4.00 55 70.5 70.5 89.7
5.00 8 10.3 10.3 100.0
Total 78 100.0 100.0




Y13

Cumulative
Freguency Percent Valid Percent Percent
Valid 1.00 1 1.3 1.3 1.3
2.00 3 3.8 3.8 5.1
3.00 13 16.7 16.7 21.8
4.00 49 62.8 62.8 84.6
5.00 12 15.4 154 100.0
Total 78 100.0 100.0
Y14
Cumulative
Freguency Percent Valid Percent Percent
Valid 1.00 1 1.3 1.3 1.3
3.00 9 11.5 11.5 12.8
4.00 53 67.9 67.9 80.8
5.00 15 19.2 19.2 100.0
Total 78 100.0 100.0
Y15
Cumulative
Freguency Percent Valid Percent Percent
Valid 2.00 1 1.3 1.3 13
3.00 5 6.4 6.4 7.7
4.00 56 71.8 71.8 79.5
5.00 16 20.5 20.5 100.0
Total 78 100.0 100.0
Y16
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 2.00 1 1.3 13 13
3.00 2 2.6 2.6 3.8
4.00 62 79.5 79.5 83.3
5.00 13 16.7 16.7 100.0
Total 78 100.0 100.0




Lampiran 4. Uji Validitas dan reliabilitas

Correlations

Correlations

X1
X1.1 Pearson Correlation . 735*%
Sig. (2-tailed) .000
N 78
X1.2 Pearson Correlation .591*%
Sig. (2-tailed) .000
N 78
X1.3 Pearson Correlation .656*%
Sig. (2-tailed) .000
N 78
X1.4 Pearson Correlation .762*%
Sig. (2-tailed) .000
N 78
X1.5 Pearson Correlation .849*%
Sig. (2-tailed) .000
N 78
X1.6 Pearson Correlation .609*4
Sig. (2-tailed) .000
N 78
X1.7 Pearson Correlation . 725%4
Sig. (2-tailed) .000
N 78
X1.8 Pearson Correlation .673*4
Sig. (2-tailed) .000
N 78

**_ Correlation is significant at the 0.01 level

Reliability
Case Processing Summary
N %
Cases Valid 78 100.0
Excluded?® 0 .0
Total 78 100.0

a. Listwise deletion based on all

variables in the procedure.

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha

N of ltems

.847

8
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Correlations

Correlations

X2
X2.1 Pearson Correlation .746*%
Sig. (2-tailed) .000
N 78
X2.2 Pearson Correlation 0727
Sig. (2-tailed) .000
N 78
X2.3 Pearson Correlation .658*4
Sig. (2-tailed) .000
N 78
X2.4 Pearson Correlation .720*%
Sig. (2-tailed) .000
N 78
X2.5 Pearson Correlation . 745*%
Sig. (2-tailed) .000
N 78
X2.6 Pearson Correlation .588*%
Sig. (2-tailed) .000
N 78

**. Correlation is significant at the 0.01 level

Reliability
Case Processing Summary
N %
Cases Valid 78 100.0
Excluded? 0 .0
Total 78 100.0

a. Listwise deletion based on all

variables in the procedure.

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha

N of Items

.789

6
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Correlations

Correlations

Y1 Pearson Correlation .821*H
Sig. (2-tailed) .000
N 78
Y2 Pearson Correlation .753*4
Sig. (2-tailed) .000
N 78
Y3 Pearson Correlation .666*4
Sig. (2-tailed) .000
N 78
Y4 Pearson Correlation .756*4
Sig. (2-tailed) .000
N 78
Y5 Pearson Correlation .440*H
Sig. (2-tailed) .000
N 78
Y6 Pearson Correlation 741
Sig. (2-tailed) .000
N 78
Y7 Pearson Correlation .829*H
Sig. (2-tailed) .000
N 78
Y8 Pearson Correlation .559*4
Sig. (2-tailed) .000
N 78
Y9 Pearson Correlation L797*H
Sig. (2-tailed) .000
N 78
Y10 Pearson Correlation .834*H
Sig. (2-tailed) .000
N 78
Y11 Pearson Correlation .853*4
Sig. (2-tailed) .000
N 78
Y12 Pearson Correlation .729*H
Sig. (2-tailed) .000
N 78
Y13 Pearson Correlation .859*%
Sig. (2-tailed) .000
N 78
Y14 Pearson Correlation .751*H
Sig. (2-tailed) .000
N 78
Y 15 Pearson Correlation .363*4
Sig. (2-tailed) .001
N 78
Y 16 Pearson Correlation .416*4
Sig. (2-tailed) .000
N 78

**. Correlation is significant at the 0.01 level
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Reliability
Case Processing Summary
N %
Cases Valid 78 100.0
Excluded? 0 .0
Total 78 100.0

a. Listwise deletion based on all

variables in the procedure.

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha

N of ltems

.934

16
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Lampiran 5. Asumsi Klasik

Model Summary?

Adjusted Std. Error of Durbin-
Model R R Square R Square the Estimate Watson
1 7618 .580 .569 5.08124 2.024

a. Predictors: (Constant), X2, X1
b. Dependent Variable: Y

Coefficient$

Collinearity Statistics

Model Tolerance VIF
1 X1 .673 1.487
X2 .673 1.487

a. Dependent Variable: Y

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Unstandardiz

ed Residual
N 78
Normal Parameters2P  Mean .0000000
Std. Dev iation 5.01481901
Most Extreme Absolute 141
Dif f erences Positive .140
Negativ e -.141
Kolmogorov-Smirnov Z 1.249
Asy mp. Sig. (2-tailed) .088

a. Test distribution is Normal.

b. Calculated from data.



Regression Standardized Predicted

Frequency

Scatterplot

Dependent Variable: Y
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Normal P-P Plot of Regression Standardized Residual

Dependent Variable: Y
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Lampiran 6. Regresi Linier Berganda

Regression

Descriptive Statistics

Mean Std. Deviation N
Y 63.2692 7.73535 78
X1 32.1282 3.48413 78
X2 23.4359 2.83113 78

Correlations

Y X1 X2
Pearson Correlation Y 1.000 .655 .693
X1 .655 1.000 .572
X2 .693 572 1.000
Sig. (1-tailed) Y . .000 .000
X1 .000 . .000
X2 .000 .000 .
N Y 78 78 78
X1 78 78 78
X2 78 78 78

Variables Entered/Removed

Variables Variables
Model Entered Removed Method
1 X2, X12 . | Enter

a. All requested v ariables entered.
b. Dependent Variable: Y

Model Summary?

Adjusted Std. Error of Durbin-
Model R R Square R Square | the Estimate Watson
1 .7612 .580 .569 5.08124 2.024

a. Predictors: (Constant), X2, X1
b. Dependent Variable: Y
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ANOVAP
Sum of
Model Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 2670.919 2 1335.459 51.724 .0002
Residual 1936.428 75 25.819
Total 4607.346 77
a. Predictors: (Constant), X2, X1
b. Dependent Variable: Y
Coefficient$
Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 5.559 5.774 .963 .339
X1 .853 .203 .384 4.209 .000
X2 1.293 .249 473 5.185 .000

a. Dependent Variable: Y



Lampiran 7. Laporan Dilkat-EX (17-11-2016)

REKAP REALISASI PELATIHAN SUBDIT PELAYANAN SDM TAHUN 2016

KANTOR PUSAT PT PELABUHAN INDONESIA 11 (PERSERO)

NO URAIAN PENYELANGGA PELAKSANAAN SURAT BIAYA/ JUMLAH JUMLAH
DIKLAT RA MULAI BERAKHIR TEMPAT PERINTAH ORANG PESERTA BIAYA

Pelaksanaan Country Heritage Ressort
Pelatihan ~ Assesor | POLTEKPEL Hotel JI. Nginden Intan

1 Lsp 1 Polekpel | SURABAYA W06 | 14112016 UtaraNo7 0 2 0
Surabaya Surabaya, SURABAYA

s Ruang Rapat Besar
2 f,’glsa'g‘rg"‘:f'f%""‘“a” NN 111102016 | 11112016 Potekpel 0 2 0
Surabaya, SURABAYA

HR Leaming J Tanjung Mutiara No

3 Coum TPS PTTPS 27102016 | 27/10/2016 1Suataya 0 4 0

4 diklat coba-coba 2 08/10/2016 | 09/10/2016 , 0 10 0

5 |diklat coba-coba 05/10/2016 17/10/2016 , 0 1 0
PELATIHAN
DAN
SERTIFIKASI SP557/KP.05

6 |CERTIFIED PT INIXINDO 26/09/2016 27/092016 | JAKARTAJAKARTA 03./PIII—20.16 15.294.000,00 2 30.588.000,00
DATA CENTER '
PROFESIONAL
(CDCP)
SEMINAR SP566/KP.05

7 ['SECRETARY SEKRETARISPRO | 22/09/2016 23/092016 | JAKARTAJAKARTA ' y 3.750.000,00 2 7.500.000,00
COMMUNICATI 03P II-2016




ON
CONFERENCES"

PELATIHAN
DAN
SERTIFIKASI
CCNA FAST
TRACK

PT ANDALAN
NUSANTARA
TEKNOLOGI

19/09/2016

23/09/2016

JAKARTAJAKARTA

SP.568/KP.05
03/P.1I-2016

12.500,000,00

37.500.000,00

PELATIHAN
PENGELOLAAN
TUGAS - TUGAS
AUDIT

PPA&K PT BUMI
PERTIWI

19/09/2016

29/09/2016

PUNCAK,PUNCAK

SP.565/KP.05
03/P.1I-2016

9.250000,00

18.500,000,00

10

PELATIHAN
AUDIT
(OPERASIONAL

PPA&K PT BUMI
PERTIWI

19/09/2016

28/09/2016

PUNCAK,PUNCAK

SP.564/KP.05
03P.111-2016

9.000.000,00

18.000.000,00

1

PELATIHAN
COMPANY
STRATEGIC
PLANNING

PPMMANAJEMEN

14/09/2016

16/09/2016

JAKARTA

SP.599/KP.05
03P.111-2016

6.200.000,00

12.400.000,00

PELATIHAN
BUSSINESS
ANALYSIS
FOUNDATION +
EXAM

PT ANDALAN
NUSANTARA
TEKNOLOGI

14/09/2016

16/09/2016

JAKARTAJAKARTA

SP.563/KP.05
03P.111-2016

14.000.000,00

42.000000,00

13

BIMTEK HI
‘UPAYA
PENYELESAIAN
SENGKETA
HUBUNGAN
INDUSTRIAL YG
SALING

LP2KI

07/09/2016

08/09/2016

SURABAYASURAB
AYA

SP.583/KP.05
03/P.11I-2016

7.800.000,00

46.800.00000




MENGUNTUNG
KAN"

PELATIHAN

14 FINANCIAL PPMMANAJEMEN | 07002016 | 09002016 | JAKARTAJAKARTA | SoBUKPOS | oo 000 1140000000
03P.II1-2016
TRAINING
PELATHAN | 7T BIRO
PROGRAM KLASIFIKAS] SP582IKP05
15 INDONESIA 05002016 | 09092016 | BOGORBOGOR S8IKPO5 |44 4 00000 1045000000
MARINE 03P.II1-2016
N (PERSERQ) - SBU
MARINE
A AIESTY | PRATAMA
16 PELUANG DAN | TRAINING | ovoonots | ovoapots | SURABAYASURAB | SPSBLKPOS |y 5y 45y, 100000000
e | TARGET AYA 03P.I11-2016
CONSULTING
YA
FINANCIAL
MANAGEMENT
TRAINING:UND SPSTOKP0S
17 TRAORD | PPMIMANAEMEN | 30082016 | OL092016 | JAKARTAJAKARTA | Sl | 570000000 570000000
FINANCIAL
STATEMENTS
PELATIHAN
FIDIC
INTERNATIONA
L PROGRAMME
18 | CONDITIONS | FIDIC 30082016 | 31082016 BANDUI'\\'E’BANDU mgfg 1600000000 1600000000
OF CONTRACT :
FOR
CONSTRUCTIO

N




19

PELATIHAN
DAN
SERTIFIKASI
PROJECT
MANAJEMEN
ESSENTIAL

PT INIXINDO

30/08/2016

01/09/2016

SURABAYASURAB
AYA

SP.544/KP.05
03/P.1I-2016

7.425000,00

7.425000,00

PELATIHAN
DAN
SERTIFIKASI
ORACLE
DATABASE 12C
'SQL AND
PL/SQL
FUNDAMENTAL
'+ EXAM

PT MITRA
INTEGRASI
INFORMATIKA

29/08/2016

02/09/2016

SURABAYASURAB
AYA

SP.584/KP.05
03/P.1I-2016

16.250,000,00

130.000.000,00

21

ONEDAY
WORKSHOP UU
KETENAGAKER
JAAN DAN
HUBUNGAN
INDUSTRIAL

PT PELINDO
DAYA
SEJAHTERA

28/08/2016

28/08/2016

SURABAYA

SP4921/KP.0
S03/P.11-2016

97500000

24.375.00000

PELATIHAN
COMPETITIVE
MARKETING
STRATEGY

PPMMANAJEMEN

24/03/2016

25/08/2016

JALAN MENTENG
RAYA9JAKARTA

SP.552/KP.05
03/P.1I-2016

5.300.000,00

10.600.000,00

Diklat LNG
Familiarization
Course

PT Pdindo Energi
Logistik

15/08/2016

17/08/2016

JI. Prapat Kurung Utara
48 Surabaya

20000000000

17

3.400.000.000,00

24

PELATIHAN
INTEGRATED

PPMMANAJEMEN

10/08/2016

12/08/2016

JAKARTAJAKARTA

SP513/KP.05
03/P.11I-2016

5.700.000,00

11.400.000,00




RISK

MANAGEMENT
WORKSHOP | | xra GRAHAAKUNTAN
PSAK  TERKINI JLSINDANGLAYA | SP509KPO5
5 [ 'I?\IKD%I\I\FIEEASII\IA ogoaz0i6 | 12082016 | L VIR | o | 790000000 3950000000
PROGRAM IFRS JAKARTAPUSAT
PELATIHAN PUSAT
KOMUNIKASI | PENGEMBANGAN SPS0SKP05
26 [ e ot | AN By | 08082016 | 1710872016 , o hoote | 900000000 1800000000
AUDIT KEUANGAN
PT  ANDALAN
SERTIFIKAS] ITL JLJENDSUDIRMAN | SPS0OKPO5
21 b NUSANTARA oa0g20i6 | 080az016 | oS | eamikaons, | 355000000 355000000
TEKNOLOGI
EE',‘\I'EQK'AAENNT L | DALE CARNEGIE JLRAYA N
28 TRAINING (T | 06082016 | 29102016 | JEMURSARISURAB | - 0KPOS 6 o0y00000 620000000
LEADERSHP | (i N e ) Y 03P.III-2016
PROGRAM
\WORKSHOP
FINANCING FOR
GROWTH AND | KEMENTRIAN SPAGS/KP.05
29 |NFRASTRUCTU | KEUANGAN 04082016 | 05/082016 JAKARTA 03P.III2016 0 0
RE
DEVELOPMENT
\WORKSHOP
FINANCING FOR
GROWTH AND | KEMENTRIAN SPAGI/KP.05
%0 INFRASTRUCTU | KEUANGAN 04082016 |  05/082016 AAKARTA 03P.I11-2016 0 0
RE

DEVELOPMENT




PELATIHAN

PT ANDALAN

31 [COBIT 5 | NUSANTARA 01082016 | 03082016 Jﬁygzimﬁ\' %z;gﬁfgfg 1250000000 1 1250000000
FUNDAMENTAL | TEKNOLOGI : '
Woichop  UU
Ketenagakerjaan PT. Pdindo Daya JI. Perak Timur No. SPAT78/KP.05
% len  Hubungan | Sehjatera 2800712016 | - 280712016 480Surabaya 03P.III-2016 0 z 0
Industrial
ONEDAY
WORKSHOP UU
PT PELINDO
g3 KETENAGAKER | 10 280712016 | 28/07/2016 SURABAYA | SPABKPOS | o gy 23
AN DAN| 03P.I12016
HUBUNGAN
INDUSTRIAL
PELATIHAN
PENGADAAN
BEPROF SPATIKPOB
3 BARANG DAN | S5ROF | 77216 | 29i070ms , e ote | 360000000 2 720000000
ASA DG E-
PURCHASING
SEMINAR :I\IIETAIENING SPABIKPOB
35 PENSIUN 270072016 | 280712016 JAKARTA ABIKPDS | 4 00000 4 1400000000
A SHARING  AND 03P.III2016
NETWORKING
PELATIHAN
PENGADAAN
BARANG DAN
% JASA DENGAN (BJE)T\IRSCL)JII:_T | 20706 | 2907206 BANDUNG %;/i?ﬁ{gfg 360000000 1 360000000
EPURCHASING :
DAN

ECATALOGUE




37

PELATIHAN
PENGADAAN
BARANG DAN
UASA  DENGAN
EPURCHASING
DAN
ECATALOGUE

BEPROF
CONSULTANT

27/07/2016

29/07/2016

,BANDUNG

SP.473/0503P
A1-2016

3.600000,00

DASAR-DASAR
AUDIT

PT BUMI PERTIWI
MANDIRI

18/07/2016

28/07/2016

PUNCAK,PUNCAK

SP.446/KP.05
03/P.1I-2016

8.750000,00

8.750.000,00

WORKSHOP
ISTEM
SERTIFIKASI LSP
P1
KEPELABUHAN

POLITEKNIKILMU

PELAYARAN
SEMARANG

15/07/2016

15/07/2016

JALAN SINGOSARI
2ASEMARANG

SP.447/KP.05
03/P.1I-2016

Training Role of
OD  (Organization
Development)

11/06/2016

11/06/2016

41

WORKSHOP
MASTER DATA
PLAN
MAINTANCE

06/06/2016

08/06/2016

42

short course
sustainable port
development  and
planning

JICA Yokohama

02/06/2016

14/08/2016

,Yokohama

SP.370/KP.05
03/P.1I-2016

JOB

43 (CLUSTERING

01/06/2016

02/06/2016

Pelatinan

44Pen@Jenrb'cmgan

01/06/2016

01/06/2016




Keahlian
Pengurus/Pit.
Pengurus dan
Pegawai Dana
Pensiun dalam
Keahlian dan
Kepatuhan In

Pelatihan Mastering
IT Project
Management
(PMBOK \5 and
IEEE
Standards)(ITPM-
106)

PT Andalan Nusantara
Teknologi

31/05/2016

03/06/2016

Intiland Tower 11th floor
Jl Jend Sudirman Kav
32JAKARTA

SP.420.1/KP0
503/P.11I-2016

10.500,000,00

10.500,000,00

PELATIHAN
CERTIFIED
DATA CENTER
PROFESIONAL
(CCDP)

INIXINDO
JAKARTA

30/05/2016

31/05/2016

JLTENTARA
PELAJAR E2
E5JAKARTA

SP.372/KP.05
03/P.11I-2016

15.294.000,00

30.588000,00

47

Ath Indonesian
Secretary  Summit
2016

Secretary Network

26/05/2016

27/05/2016

JI. Baung IV No. 36
Kebagusan Jakarta

SP.349KP.05
03P.111-2016

3.250,000,00

19.500.000,00

Financial Statement
Analysis

PPM Manajemen

25/05/2016

26/05/2016

5.400.000,00

10.800.000,00

49

Pelatinan  Business
Analysis Foundation
+Exam

Andalan

25/05/2016

27/05/2016

14.500.000,00

pelatinen Meastering
COBIT 5

Fundamental

Andalan

25/05/2016

27/05/2016

8.000.000,00




Pelatinan

Pelaksanaan ~ dan
Permasalahan
51 3 25/05/2016 27/05/2016 . 5.950,000,00
Tanah/Pembebasan
Lahan
Peserta  Workshop
Continuous
Professional
52 Educaion  (CPE) LSPMR 25/05/2016 27/05/2016 , 5.300,000,00
Master Class
Program Series XVI
EE?J&QSAN PT  ANDALAN JALANJEND 1 op o0 1ep 05
53 ANALYSIS DAN NUSANTARA 25/05/2016 27/05/2016 SUDIRMAN KAV 03PIII-20i6 14.500.000,00 29.000.000,00
TEKNOLOGI 32JAKARTA '
EXAM
PELATIHAN
PT ANDALAN
MASTERING JLJEND SUDIRMAN | SP.369/KP.05
54 COBIT 5 ‘Il\'lgm éRgIA 25/05/2016 27/05/2016 KAVZ2JAKARTA | 03PIIL2016 8.000.000,00 16.000.000,00
FUNDAMENTAL
Pendidikan Auditor | ..
Jimly School of Law
55 3I-,I7ukum Angkatan and Govemmernt 23/05/2016 27/05/2016 , 7.500.000,00 7.500.000,00
Pelatihan ~ Oracle
Solaris n
56 berf 23/05/2016 27/05/2016 , 0
Management
Pelatinan ~ Audit | Pusat Pengembangan
57 Keau AU & 19/05/2016 25/05/2016 , 8500.000,00 8.500.000,00




Keuangan (PPA & K)

Peta Zonasi Gempa
Indonesia

LPPMITB

18/05/2016

20/05/2016

6.500.000,00

19.500.000,00

9

Pelatihan  BITA
Plan and Manage
(IT) Service

Andalan

18/05/2016

20/05/2016

9.500.000,00

PELATIHAN
BITA PLAN AND
MANAGE T
SERVICE

PT ANDALAN
NUSANTARA
TEKNOLOGI

18/05/2016

20/05/2016

JLJEND SUDIRMAN
KAV 32JAKARTA

SP.356/KP.05
03/P.1I-2016

9.500.000,00

9.500,000,00

61

PSAK Sesuai
Konvergersi IFRS

Ikatan Akuntan

Indonesia (IAI)

17/05/2016

20/05/2016

7.900,000,00

23.700.00000

62

Manajermen
Investasi Dama
Persiun (MIDP)

Asosiasi Dana Pensiun

Indonesia (ADPI)

17/05/2016

20/05/2016

3.750.00000

3.750.000,00

BUMN Pasca
Putusan MK
Nomor  62PUU-
X1/2013

INTRINSICS
Corsultan

12/05/2016

13/05/2016

5.900.000,00

5.900.00000

Applied  Financial
Model

Kontan Academy

10/05/2016

11/05/2016

3.900,000,00

7.800.00000

Seminar dan
MUNAS FKSPI
Tahun 2016

FKSPI

10/05/2016

13/05/2016

5.500.000,00

11.000.000,00

Personal - Branding
for Librarian

Perpustakaan
Universitas Airlangga

10/05/2016

10/05/2016

20000000

67

Pelatihan ~ Oracle
Database 119 : SQL
Fundamentals |

Oracle

09/05/2016

13/05/2016

17.078.350,00




(120-051) + Exam

PELATIHAN
ORACLE
DATABASE 11G
SQL
FUNDAMENTAL
S (1Z0051) DAN
EXAM

PT ORACLE
INDONESIA

09/05/2016

13/05/2016

TELKOM
PROFESIONAL
CERTIFICATIONBA
NDUNG

SP.37L1/KPO
503/P.11I-2016

17.078.350,00

51.23505000

69

Kantor Pusat

PT Patrari Jaya Utarma

02/05/2016

04/05/2016

450000000

9.000,000,00

70

Corporate  Culture

Summit :
Transforming
Corporate Culture

Pertamina  Training
and Consulting

02/05/2016

03/05/2016

71

Pelatinan
Fundamental
Leadership Program

Dasindo

01/05/2016

01/08/2016

6.200.000,00

72

Membangun  Jiwa
Kepemimpinan
Karyanan  melalui
Program

Intipesan Conference

27/04/2016

28/04/2016

4.500,000,00

13.500.000,00

73

Green Vessel

Creative France

25/04/2016

26/04/2016

74

Pelatihan ~ Oracle
Database 119
Administration
Workshop | +Exam

PT Oracle Indonesia

25/04/2016

29/04/2016

PT Oracle Indonesia
Senttral Senaya | Sth floor
Jl Asia Afrika
8JAKARTA

SP.330.1/KP.0
503/P.11I-2016

17.078.350,00

51.235050,00

75

It3€™s Your Time
o Shine

Ikatan Sekretaris dan
Administratif
Profesional

24/04/2016

24/04/2016

25000000

76

Enforcement

20/04/2016

20160400




Management : Do
We Need it in KM
Implementation®?

Catified  Human
Capital
Management
(CHCM)

Measter of

Management Program
Unair

20/04/2016

14/05/2016

9.180.000,00

9.180.000,00

78

Human  Capital
(HC) Forum 2016

PPM  Mangjemen
Surabaya

19/04/2016

19/04/2016

79

Pelatinan Peyusunan
Pedoman
Manajemen Risiko

Asosiasi Dana Pensiun
Indonesia (ADPI)

14/04/2016

14/04/2016

1.500.000,00

6.000.000,00

UJIAN
SERTIFIKASI
TOGAF 9 PART 1
EXAMINATION

PT ANDALAN
NUSANTARA
TEKNOLOGI

12/04/2016

12/04/2016

JLJEND SUDIRMAN
KAV 32JAKARTA

SP.297.1/KP.0
503/P.11I-2016

13.000.000,00

13.000.000,00

81

Pelatihan ~ Mobile
IApplication
Development using
Android

Native Enterprise

11/04/2016

15/04/2016

pelatinan  Meastering
COBIT 5
Fundamental : A
Practical Approach
(GRCCBT-101) +
Ujian COBIT

06/04/2016

08/04/2016

12.500.000,00

12500.000,00

Seminar  Expand
Leadership Program

ffor BODa€“BOC

Corporate  Leadership
Development  InstitLte
(CLDI)

30/03/2016

02/04/2016

20.000.000,00

80.000.000,00




Pelatihan Pedoman

Penyusunan
Manajemen Risiko

Asosiasi Dana Pensiun
(ADPI)

29/03/2016

29/03/2016

1.500.000,00

4.500000,00

pelatinan  Enterprise
Architecture :
TOGAF 9
Foundation ~ with
Intermational  Exam
Preparation

PT Andalan Nusantara
Teknologi

28/03/2016

29/03/2016

Intiland Tower 11th floor

Jl Jend Sudirman Kav
32JAKARTA

SP.26L1/KP.0
503/P.11I-2016

7.500,000,00

15.000.000,00

Workshop
d€oeAsesmen
Kinerja  Berbasis
KPKU urtuk
Auditor Internala€?)

Lembaga Profesi
Auditor Intemal

Indonesia (PAII
bekerja sama dengan
Forum Ekselen
BUMN (FEB)

23/03/2016

24/03/2016

3.000000,00

6.000.000,00

87

Program Pendidikan
Profesi
Berkelanjutan Tema
aEoeWorkshop
laporan  Keuangan
Konsolideasi  dan
Pengaturan Bersama

Ikatan Akuntan
Indonesia (IAI)

22/03/2016

24/03/2016

4,000,000,00

12.000.000,00

Pelatihan ~ Audit
Kecurangan (Fraud
Audit)

Pusat Pengembangan
Akuntarsi dan
Keuangan

17/032016

23/03/2016

8.500.000,00

17.000.000,00

Seminar  Hukum
Ketenagakerjaan
dengan tema
dEceMembedah

Serikat Pekerja Seluruh
Indonesia Kota
Surabaya

16/032016

16/03/2016

3.250.000,00




ksi Hukum
Eljeobp Peraturran
Pemerintah No. 45
Tahun2

Peserta  Workshop
Mekanisme  Sistem
90 Perizinan
Pertanahan dan
PTSP Nasional

Pusit Pengkajian dan

Pengembangan
Informasi Publik

16/032016

17/03/2016

4.000.00000

4.000000,00

Pelatihan
Manajermen
Terminal Petikemas
(Training on
Container Terminal
Management)

a

Fakultas  Teknologi
Kelautan Institut
Teknologi ~ Sepuluh
Nopember  Surabaya
bekerjasama dengan
STCa€*Group BV

16/032016

18/03/2016

Pelatinan Anhli
Keselamatan  dan
Kesehatan ~ Kerja
(AK3) Umum

92

Dinas Tenaga Kerja
Pemerintah Kota
Surabaya dan PT Abdi

Karya Anugerah

10/03/2016

23/03/2016

6.500.000,00

6.500.000,00

Workshop ~ Series
tema Kupas Tuntas
Layanan Informasi
Publik

PTPELINDO I

10/03/2016

10/03/2016

1.000.000,00

3.000,000,00

Pelatihan
aEceMembangun

Universitas Pelita
Harapan Surabaya

02/03/2016

03/03/2016

2.000.000,00

10.000.000,00

MCI

01/032016

02/03/2016

JAKARTA

1687.50000

17

28.687.50000




LNG DAN | INTERNATIONAL
OPERASIONAL
TERMINAL LNG
9 (ITILV3 PT Mitratex Konsultan | 01/03/2016 | 01/03/2016 0 0
Pelatinan  Berbasis
Kompetensi (PBK) | Indonesia~ Human
97 Bidang Manajemen | Resources  Institute | 26/02/2016 |  26/02/2016 0 0
Sumber Daya | (IndHRI)
Manusia
Workshop
Revaluasi dan . .
9% Optielisasi  Aset Reinco Strategic 23/02/2016 | 23/02/2016 525000000 15.750.000,00
BUMN
Pelatinan  Training .
o) o Trainers PPM Manajemen 23/02/12016 | 25/02/2016 4.750000,00 9.500.00000
. .| Mairodi Mandiri
100 FEAP L2 | Septera Traiing and | 221022016 | 250212016 0 0
Consulting
Rapat Kerja
INAMPA  awal
101 fahun 2016 para 18/02/2016 | 19/02/2016 0 0
pengurus DPW I
INAMPA
Workshop  Strategi
can Teknik
102 Penanganan Perkara | Intrinsics 18/02/2016 | 19/02/2016 5.900.000,00 11.800.000,00
Litigasi dan Non -
Litigasi
103 Pelatinan Self | Pusat Pengembangan | 18/02/2016 | 23/02/2016 8,000.000,00 8.000.00000




Assessment Intemal | Akuntansi dan
Control Keuangan (PPA&K)
Pelatihan
Manajermen Asosiasi Dana Pensiun
104I i Dana | Indonesia (ADP) 16/02/2016 19/02/2016 3.750.00000 3.750.00000
Pensiun (MIDP)
. | Pusat Pengembangan
105 Piklat Dasar 8% o dan | 15022016 | 250202016 875000000 1750000000
Dasar Audit
Keuangan (PPA&K)
Pelatihan
Pengelolaan  Tuges
ac Tugas Audit
yang Pusat Pengembangan
106 diselenggarakan Akuntarsi dan | 15/02/2016 25/02/2016 9.250,000,00 9.250.000,00
oleh Pusat | Keuangan (PPA&K)
Pengermbangan
Akuntansi dan
Keuangan
Pelatihan
Pendayagunaan dan | BEPROF  Consultant
107 Optilisasi  Aset | and Training 10/02/2016 12/02/2016 3.600,00000 7.200.000,00
Tetap BUMN
Workshop  tentang
Corporate
ICommunications
108 (CO) & Majalah PR Indonesia | 09/02/2016 10/02/2016 3500,00000 10.500.000,00

Government Public
Relationrs  (GPR)
serta Corporate
Social Respo




109

Pelatinan  \Website
DP Pelindo PK

PT SIDAPAEN
INDONESIA

09/02/2016

11/02/2016

110

Workshop FK &€+
SPI dan
MUKERWIL FK-
SPI

Foum Komunikasi

Satuan  Pengawasan
Intern (FKSPI)

03/02/2016

05/02/2016

3.000.000,00

12.000.000,00

1m

Training ESQ
Character Building |

ESQ Leadership
Center

29/01/2016

31/01/2016

112

Ujian Standar
Profesi Dama
Pensiun

Asosiasi Dana Pensiun
Indonesia (ADPI)

29/01/2016

29/01/2016

1.150.000,00

3450,000,00

113

Workshop  Bisnis
Pelabuhan
aEceMembangun
Daya Saing
Ekonomi  Sektor
Transportasi Laut

PT Pelindo Il

28/01/2016

28/01/2016

32

114

Pelatinan
Negotiation Skill for
Business

PPM  Mangjemen
Jakarta

26/01/2016

28/01/2016

5.050,000,00

10.100.000,00

115

Pelatinan
Kompetersi ~ Ahli
Pengerukan  dan
Reklarmesi Pantai

Ikatan Ahli
Pengerukan dan
Reklamasi  Indonesia
(IAPRI)

25/01/2016

29/01/2016

13.000.000,00

52.000.000,00

116

Pelatinan Lead
/Auditor dan Auditor
Transition ISO 9001

- 2015

BSI Training
Academy

25/01/2016

29/01/2016

7.000.000,00

28,000.00000




117

Pelatihan
Manajemen Umum
Dana Persiun
(MUDP)

Asosiasi Dana Persiun
Indonesia (ADPI)

25/01/2016

28/01/2016

450000000

9.000.000,00

118

Pelatinan  Financial
Modelling for
Sersitivity and
Scenario Analysis

PT Deloitte Konsultan
Indonesia

21/01/2016

22/01/2016

11.000.000,00

22.000.00000

119

Pelatinan  Certified
Professional  Talent
Management

PT GML Performance
Consulting

19/01/2016

21/01/2016

8.500,000,00

17.000.000,00

Pelatihan
Manajemen Resiko
Dana Persiun

Asosiasi Dana Persiun
Indonesia (ADPI)

19/01/2016

20/01/2016

3.000.000,00

9.000.000,00

121

Pelatihan ~ Oracle
VM Sever for

Sparc

13/01/2016

15/001/2016

Diklat Audit
Operasional

Pusat Pengembangan
Akuntarsi dan
Keuangen (PPAK)

11/01/2016

20/01/2016

9.000.000,00

18.000.000,00

Ujian  setifikasi
Profesi Dana
Persiun Pratama

Lembaga  Standar
Profesi Dana Pensiun

19/12/2015

19/12/2015

2.250,000,00

124

Pelatinan
Implementasi
Akuntansi BUMN
Sektor  Konstruksi,
Sarana dan

Prasarana

Kementerian  Badan
Usaha Milik Negara
BUMN)RI

16/12/2015

18/12/2015

9.000.000,00

27.000.00000




Perhubungan
berbasis ~ PSAK
Konverg

125

EXHOUSE
TRAINING
SERTIFIKASI SIO
ALAT ANGKAT
DAN ANGKUT

PT DAYA CIPTA
SINERGI

J1. PHH Mustopha
Komplek Surapati Core
Anggrek Boulevard 30

Bandung,Bandung

126

Workshop Nasional
Ketenagakerjaan

dengan  tema
Bedah Kasus dan
Kupas Tuntas
Outsourcing  dan
PHK Solusi Strate

Multi Karya Persada
Indonesia

3.750000,00

7.500,000,00

127

SCB Bxpot and
Import Session

Bank Standard
Chartered

128

Pelatinan  Certified
Data Certter
Profesional (CDCP)

Inixindo

Business T
Alignment (Planand
Manage Service)

PT. Andalan
Nusantara Teknologi

Wisma Andalan
Nusantara Teknologi,
Kav. 32, Intiland Tower,
JI. Jendral Sudirman
Jakarta

SP.356/KP.05
03/P.11I-2016

130

Workshop Panduan
Implementasi GCG
Self Assessment

JSM  Management
Consultant

Hotel MenaraPeninsula
Slipi Jakarta,

131

Profesional Engfish

EFSUTOS

67.500.000,00

202.500.00000




| ppdacei8month | | | | | | |

JAKARTAJAKARTA
FUNDAMENTAL | TEKNOLOGI

PELATIHAN PT ANDALAN
132 (COBIT 5| NUSANTARA 0000-00-00 | (0000-00-00

0 1




Lampiran 8. Laporan Dilkat-IN (17-11-2016)

REKAP REALISASI PELATIHAN SUBDIT PELAYANAN SDM TAHUN 2016
KANTOR PUSAT PT PELABUHAN INDONESIA 11l (PERSERO)

NG| URAIAN DIKLAT VENDOR/ TANGGAL PELAKSANAAN NO.SURAT BIAYA(RD) JUMLAH
KONSULTAN MULAI BERQK"" DURASI PERINTAH P PESERTA

PERTEMUAN DENGAN .

1 | DUBES INGGRIS KEDUTAANINGGRIS | 24112016 | 24/11/2016 1 Hari 0 15
Pengukuhen _ Sertifikat| DIRJEN

2 |(Edosement)  Pandu| PERHUBUNGAN 20112016 | 2271112016 2 Hari 0 13
Tahun 2016 LAUT INAMPA
CREATIF &

3 | INNOVATIVE F'\,"Emg"@BANGmRA 16112016 | 18112016 | 3Hai 0 2
THINKING SKILLS
INSTRUKTUR DIKLAT

4 |DASAR P"EQSEMAN rl;ll-mNEglEALABUHAm 1unote | 1empoe | STARI2 0 8
WILAYAH ~ KUMAI| (beens) MALAM
(SAMPIT, KOTABARU,
KUMA)
Sosialisasi dan Pemahaman

5 | Tentang Program| PTPDS 09/11/2016 | 09/11/2016 1 Hari 0 20
Pemagangan
PELATIHAN BAHASA| RUMAH  BAHASA 24X KP.0301/SP.60/TPKS-

6 | \INGGRIS UNIVERSAL S1102006 | 302006 | oo en 2016 0 0




PELATIHAN BAHASA

RUMAH BAHASA

32X

7 MANDARIN UNIVERSAL 317102016 | 31/10/2016 P 10
PELATIHAN DAN
SERTIFIKASI SIO ALAT| PT  DAYA CIPTA .

8 ANGKAT DAN| SINERGI 24/102016 | 29/10/2016 | 6hari5malam 20
ANGKUT
DIKLAT

PT PELABUHAN

KETERAMPILAN 3HARI2

9 DASAR FOREMAN I(EE.RéNEEg;\ | 12/102016 | 14/102016 MALAM 20
WILAYAH LEMBAR
INSTRUKTUR DIKLAT
KETERAMPILAN 3HARI2

10 DASAR FOREMAN 12/102016 | 14/10/22016 MALAM 5
WILAYAH LEMBAR
WORKSHOP CHANGE

PT. HARDISC 3HARI2

11 |AGENT WILAYAH PRATAMA 28/092016 | 30/0922016 MALAM 20
BENOA
DIKLAT BIDANG AHARI3

12 |KEARSIPAN BATCH II| ANRI 26/092016 | 29/09/2016 MALAM 0
TAHUN 2016
Simulasi Tanggap Darurat
Evakuasi Kebakaran dan| CV  Anugrah  Samudra

B3 | Dasar SMK3 Serta Hezard| Mandii 20092016 | 2809016 | 3HARI 2
Identification batch 2
WORKSHOP CHANGE

14 | AGENT WILAYAH IIZ-II;AT AMA HARDISC 21/092016 | 23/09/22016 ﬁﬂm 25
SEMARANG
DIKLAT BIDANG AHARI3

15 |KEARSIPAN BATCH I| ANRI 19/09/2016 | 22/09/2016 MALAM 20

TAHUN 2016




16

SHARING SESSION
DIKLAT BIDANG
KEARSIPAN  TAHUN
2016

ANRI

19/09/2016

19/09/2016

1HARI1
MALAM

1u

17

Simulasi Tanggap Darurat
Evakuasi Kebakaran dan
Dasar SMK3 Serta Hazard
Identification

CV Anugrah Samudra
Mandiri

19/09/2016

21/09/2016

4 Hari

25

18

WORKSHOP CHANGE
AGENT WILAYAH
SURABAYA

PT. HARDISC
PRATAMA

14/09/2016

16/09/2016

4HARI3
MALAM

27

19

Instrukiur Prajaloatan

14/09/2016

23/09/2016

8hari 7 malam

Creative  And  Innovative
Thinking  Skills  Training
BatchlI

MAXIMA MITRA
PENGEMBANGAN

07/09/2016

09/09/2016

3 Hari

SP.580/KP.0503P.1I-
2016

83.750.000,00

21

PELATIHAN TEKNIK
INVESTIGASI
KECELAKAAN BATCH
Il

PT NUSANTARA
TRAISSER

29/08/2016

31/08/2016

3 Hari

SP.530/KP.0503P.1I-
2016

2

DIKLAT PELAPORAN
INSPEKSI  ANALISIS
KECELAKAAN BATCH
Il

PT NUSANTARA
TRAISSER

29/08/2016

31/08/2016

3HARI

2

WORKSHOP
KELOLA
PERUSAHAAN

TATA
ANAK

PRICE
WATERHOUSE-
COOPERS

25/08/2016

26/08/2016

2 Hari

24

CREATIVE
INNOVATIVE
THINKING SKILLS

DAN

MAXIMA MITRA
PENGEMBANGAN

24/03/2016

26/08/2016

3Hari

96.250.000,00




DIKLAT PELAPORAN

INSPEKSI  ANALISIS| NUSANTARA .
25 | R AN DAt | e DI082016 | 24082016 | 3Hai 0 %
|
Cartificate OF Proficiency| PT PELINDO MARINE .
% | s il 2I0B2016 | 26082016 | 5Hai 0 15
27 | Pelatitan Deta Certer SMIIT Karpus 2082016 | 24082016 | 3har 0 %
Diklat LNG Familiarization| . — | SP526IKP.OBBPIIL-
28 Course betch 2 PT Pelindo Energi Logistik | 15082016 | 17/08/2016 3Hari 016 0 17
Certifiate Of Proficiency| PT PELINDO MARINE .
29 | Sofle OF PrOMencY | or o 08082016 | 12082016 |  5Hai 0 50
Cartificate OF Proficiency| PT PELINDO MARINE .
D | a2 il 0UOB2016 | 05082016 | 5Hai 0 50
Workshop Pelatiten _den .
31 | Sosialisasi Aplikasi Rencara m@eﬁi‘g‘m" Indonesia | ooz | 2007006 | 2Ha sp.mg.losoa(s - 0 17
Kerja Manajemen (RKM)
3 | (el COPORE| by oo VN Barga | 26072016 | 28072016 | ke | o SR 1000000000 20
Caertificate Of Proficiency . . . )
33 BATCH 2GROUP 1 PT Pelindo MarineService | 25/07/2016 29/07/2016 3hari 1.311.700.000,00 50
34 | VisitPPD 20152016 OUO7R016 | OLO7R016 1 SP51H gism M1 1012500000 60
Amir  Abadi  Jusuf,
35 | Revaluasi Aset Tetap Ayato, Maver dan| 20062016 | 20062016 |  1Hai | SPOSO426PIIN016 | 6000000000 3
Rekan - Registered Publi
DIKLAT  HUMAN
PT HARDISC
3 |CAPITAL  MASTER| [0y oot 2062016 | 03062016 | 2HARI 11500000000 27

PLAN




WORKSHOP

PT HARDISC

37 [PENYUSUNAN PERAN| fo 1o 24052016 | 25052016 | 2HARI 66.000.000,00 2%
DAN FUNGSI JABATAN
Sertifikasi Penanganan

33 |Bahan Berbalaya  dan 17052016 | 20052016 | 4Hari 0 20
Beracun (B3)-Batch |l
T N0 anen

9 RESOURCES 16052016 | 18052016 | 3HARI 7125000000 20
SKILL  TRAINING| Joomr el -
BATCH?

20 EERTIFIKASI P3K - Batch A0S | o9oaoms | 3ren SP.249/}§P8.105(13/P6 Ik . -
Sertifikasi Penanganan

41 |Bahen Bebahaya  dan 26042016 | 20042016 | 4Hari 0 20
Beracun (B3)-Batch |
LEADERSHIP
DEVELOPMENT . SP253KP.0508P.III-

22 | oS CRAM BATCH \/ - 25042016 | 30042016 | 6Hari 0l5 0 25
VI (batch Vi)

43 | Placement Test 0406 | 0406 | At | SRR 0 2
Sertifikesi P3K ) SP249/KP 050BP.III-

| o masinBATCH2 18042016 | 20042016 |  3Hai ol 0 23

5 ﬁERTIFIKASI P3K - Batch Bl | oooaous | aren SP.249/gf6503/P.m- . 3
Diklat Sertifikesi Operator

46 |Radio  Elekronika  dan 15042016 | 0405016 | 1dHai | O e 0 7
Operator Radio
Sertifikesi P3K : SP249/KP 060BPIII-

47| Banjamesin BATCH1 13042016 | 15042016 | 3Hari 2016 0 2




" ISERTIFIKASI P3K - Batch oot | 1o | 3t sp.249/+§gf§oepm- o
9 Diklat Foreman Tanjung 11040016 | 17/042016 7 Hari SP.250/KP.0503P/I- 3
Emas 2016
LEADERSHIP
DEVELOPMENT | SP25IKPOSIBPII-
50 | e et BATCH v - 1042016 | 160042016 |  6Hari o 21
VI (batchv)
TEKNIK
PENCEGAHAN  DAN | SPIBAKPOSIRPII-
5L | A ANG A 28032016 | 30032016 | 3Hai o 14
(Lermbar)
Diklat teknik pencegahan
52 | can perenggulangan tingkat 28032016 | 30032016 SPABIE SRl 14
D Betch?)
TEKNIK
PENCEGAHAN DAN | SPIGAKPOSRPII-
53 | P AN UL ANGAN U016 | 23032016 | 3Hari o 16
(Sermarang)
Diklat teknik pencegahan
54 | can perenggulangan tingkat 2u0ai6 | 2303016 | b | AUROO0RIE 16
D
Pelatihan Excellence Service . SP.194/KP.0503/P.1I-
5 | o Poch (a7 U016 | 23032016 | 3Hari o %
TRAINING PERSIAPAN | SPIBOKPOBRPIIL-
56 | L T 14032016 | 18032016 |  5Hai o 60
57 | MANAEMEN MASTER 14032016 | 15082016 |  2Hai 4
DATA
g | TEKNIK oot | oo | arei | SPAGVKPORRPIIL- "

PENCEGAHAN  DAN

2016




PENANGGULANGAN
(Sampit)

Diklat Teknik Pencegahan

59 |n  Perenggulangen 14032016 | 16032016 |  3Hai sp.164/+§g.1050a6 - 0 2
Kebakaran
TEKNIK
PENCEGAHAN  DAN . SP148/KP.050BPII-

60 | pENANGGULANGAN - 10032016 | 120032016 |  3Hari 05 0 17
Batch
Pelatihan Excellence Service .

61 |t parchs @etchO) 0032016 | 02082016 |  2Hai 0 2%
Workshop General Type of . . SP15/KP.0S0BPIII-

62 [ o e JotnPaintSchool (PS) | 290202016 | 290202016 | 1Hari Moy 0 25
DIKLAT Politknik  Pelayaran SP.123KP.0508P -

63 | PEMBENTUKAN et 20022016 | 11032016 |  6Hari el 69.450.000,00 6
KARAKTER 20162 ya
Diklat Ahli Nautika Tingikat . SPA77IKP.OS0GPIII-

& || At odX 20022016 | 07/082016 |  8Hari 05 0 5
TEKNIK
PENCEGAHAN  DAN . SP.148/KP.050GP III-

65 | pENANGGULANGAN - 20022016 | 02032016 |  3Hai oy 0 18
Batch|
CUSTOMER SERVICE

66 |EXCELLENT  (CSE) 20022016 | 02032016 |  3Hai P12 gime - 0 27
BATCHVI
CREATIVE & MAXIMA  HUMAN

67 | INOVATIVE THINKING| RESOURCES 24022016 | 260022016 |  3Hai 7125000000 20
SKILL TRAINING DEVELOPMENT




Perpanjangan 1SO (Cabang

68 | it ) 230002016 | 23022016 | 1Hai KP 030L/39P.I11-2016 0 5
LEADERSHIP

69 | DEVELOPMENT 2000016 | 27020016 | 6 Hari sp.mr;ggoep -1 31657431300 21
PROGRAM BATCH IV
DIKLAT Polisknik ~ Pela SP123KP 0508P.III-

70 | PEMBENTUKAN Suret Yl | o /oopo16 | 27/02/2016 6 Hari el 69.450.000,00 4
KARAKTER 2016 ya

71 | VisitPPD 2016 18022016 | 200202016 | 3Hari SP'MKP'MG 201 0 &0

72 | ANT 11 PIP Samerang 16022016 | 19020016 | Abei | OB el 750000000 5
Pelatihan Excellence Service SP.99Y/KP.0503/P.111.201

7| 15002016 | 17/0212016 : 0 25
LEADERSHIP

74 | DEVELOPMENT 15002006 | 200202016 |  6Hai | 08 g.logoe, -1 31910911200 21
PROGRAM BATCH il
Pelatihan Excellence Service

75 | o Pt Gach ) 15002016 | 17/0212016 0 25
CUSTOMER SERVICE

76 |EXCELLENT  (CSE) 15020016 | 170202006 |  3Hai SP'%/K;B%O?’E M1 3375000000 %
BATCHV
Pelatihan Excellence Service . SP.36/KPOS03/P.III-

77 | o Pt ) 15002006 | 17022016 |  3Hai R 0 2%

78 | Diklat Supervisor 03022016 | 04022016 | 2Hari KPOROU2LP.II2006 | 21270000000 25

79 %‘fgi Supervisor - Tahun| 1) £ CARNAGIE 0022016 | 06/0212016 6 Hari P8l %050316 =1 21270000000 %
TRAINING  AKBAR . SP26/KP.0S03PIII-

80 | Nl 0012016 | 30002016 | 1Hai R 0 2




KEHIDUPAN BAHAGIA
MEL SHOLAT"

81

INHOUSE
PENGELOLAAN  KAS
KECIL BANJARMASIN

28/01/2016

28/01/2016

1 Hari

SP.62/KP.0503P.1lI-
2016

1.800.000,00

25

DIKLAT SIO
OPERATOR CC DAN
RTG-BATCH?2

25/01/2016

30/01/2016

6 Hari

14157000000

19

Pelatihan Customer Service
Excdlence

25/01/2016

27/01/2016

3Hari

Daniel Eko Prasetyo

33.750.000,00

Pelatihan Excellence Service
for Pandu (Batch 2)

25/01/2016

27/01/2016

3Hari

0

17

DIKLAT SIO
OPERATOR CC DAN
RTGBATCH1

18/01/2016

23/01/2016

6 Hari

SP.23/KP.0503P.1I-
2016

14157000000

Pelatinan Customer Service
Excellence (Pegawai Pandu
dan Operator Radio)

11/01/2016

12/01/2016

2 Hari

SP.74/KP.0503P.1I-
2016

87

CUSTOMER SERVICE
EXCELLENCE  (CSE)
BATCH I

11/01/2016

13/01/2016

3 Hari

SP.761/KP.0503P.111-
2015

33.750.000,00

Pelatinan  Bahasa  Inggris
Conversation Group VI

10/05/2015

07/04/2016

84 Hari

SP/5341/KP.0503/P.1I-
2015

10

Strategic Finance

PPM Manajemen

(00000000

(00000000

3Hari

24

PELATIHAN DATA
CENTRE

(00000000

(00000000

3Hari

9

PELATIHAN CREATIVE
AND INNOVATIVE
THINKING

3Hari




92 | WORKSHOP HUMAS 2 Hari 0 29
Diklat Keterampilan Dasar| Politeknik llmu Pelayaran .

B | ks Forem, Sanerang 7Hari 60.71000000 23

PT MONSOON .

94 |SAP OVERVIEW CONSULTANT 2 Hari 3190000000 il

% | AK3UMUM PTPDS 33750000000 24
SOSIALISASI
PEDOMAN

% | PENGELOLAAN e NTOR 2 Hari 0 %
KEMITRAAN  DAN
BINALINGKUNGAN
Asesmen  Bahasa  Inggris

97 |Untuk Pegawai yang di| Rizkiliyah Issabela 0 20
TugaskanAnak Perusahaan

og | Dkt Anii Nautiia Tinghet 0 0
Il Angkatan XXIX
discussion penyusunan . SP.279/KP.0503/P.1I-

» roadmap pkbl 2 Hari 2016 0 40
Pelatihan Excellence Service

100 | ¢ Panch @) KP.030L/24P.111-2016 0 43

101 | PePaniangan IS0 (Cabang KP.0301/39P11I-2016 0 80
Banjarmasin)

102 E%‘anga” ISO (Catiang KP.0301/39P.111-2016 0 1

108 g;fg%a'ga' ISO (Cabarg KP.030L/39P.I11-2016 0 1

104 | Profesionel English padage) o o g 540 heri 4500000000 2

18 month




Diklat ~ sertifikesi  Ahli

105 | Keselametan dan Kesehatan z;. ampe"”do Daya 13 Hari SP""WEE%OZ/P - 1
Kerja (AK3) )
Pelatifan Intemaliszsi
Corporate Culture dan Etika . . SPA476/KP.0503/P.1I-

106 Bisnis Dengan Model The PT. QLM Nurani Bangsa 3Hari 016 30
Balance Ways
DIKLAT PELAPORAN

17 |INSPEKSI ANALISIS| PT.  NUSANTARA 3HARI2 A
KECELAKAAN BATCH| TRAISSER MALAM
I TAMBAHAN

02X

PELATIHAN BAHASA| RUMAH  BAHASA KP.030/SP.BUTPKS-

108 oreA UNIVERSAL PEF”EMUA 2016 10
PELATIHAN  TEKNIK

100 | INVESTIGAS] PT  NUSANTARA . SP.530/KP.050GP.II- ”
KECELAKAAN BATCH| TRAISSER 2016
|
PELATIHAN  TEKNIK

110|INVESTIGAS] PT  NUSANTARA ahai SP.530/KP.050GP.II- 2

KECELAKAAN BATCH
Il

TRAISSER

2016
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