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ABSTRAK

Dina Sopiatul Mundarin, 2018, Analisis Persepsi Mahasiswa Terhadap
Keberadaan Masyarakat Ekonomi Asean (Survey pada Mahasiswa Bisnis
Internasional Fakultas Ilmu Administrasi Universitas Brawijaya Tahun 2012
sampai 2015). M. Kholid Mawardi,S.Sos,MAB,PhD.74 hal + xiii

Mahasiswa dianggap sebagai agent of change, social control dan iron stock
yang merupakan pilar utama atau garda terdepan di bidang SDM dalam menghadapi
persaingan global dalam era MEA. Selain itu, mahasisiwa juga diharapkan dapat
berperan sebagai penyambung lidah untuk menjembatani masyarakat umum. Dari
pemaparan inilah yang akhirnya melatarbelakangi penelitian yang berjudul:
“Analisis Persepsi Mahasiswa Terhadap Keberadaan Masyarakat Ekonomi Asean
(Survey pada Mahasiswa Bisnis Internasional Fakultas Ilmu Administrasi
Universitas Brawijaya Tahun 2012 sampai 2015)”.

Penelitian ini merupakan jenis penelitian kuantitatif deskriptif dengan
sumber data yang digunakan adalah data primer. Responden penelitian ini adalah
mahasiswa minat Bisnis Internasional Jurusan administrasi Bisnis, Fakultas llmu
Administrasi Universitas Brawijaya yang masih aktif kuliah saat penelitian
berlangsung sejumlah 49 mahasiswa.

Berdasarkan data pada tabel 7 serta persentase pada gambar 5 dapat
diketahui bahwa mahasiswa Bisnis Internasional, Jurusan Adminstrasi Bisnis
Universitas Brawijaya yang menjadi responden dari angkatan 2012 sampai 2015
sudah mengetahui tentang ASEAN, Integrasi ASEAN dan Masyarakat Ekonomi
ASEAN (MEA) yang dapat dilihat dari nilai persentase yaitu sebanyak 72%,
mengetahui dan menyetujui akan persaingan Tenaga Kerja Indonesia (TKI) dan
tantangan Tenaga Kerja Asing yang dapat dilihat dari nilai persentase yaitu
sebanyak 66%, dan mengetahui dan menyetujui kemampuan mahasiswa dalam
menghadapi MEA 2015 yang dapat dilihat dari nilai persentase yaitu sebanyak
83%.
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Students are considered as agents of change, social control and iron stock
which are the main pillars or frontline in the field of HR in facing global
competition in the MEA era. In addition, students are also expected to play a role
as connecting mouth to bridge the general public. From this explanation, finally the
background of the study entitled: "Analysis of Student Perceptions of the existence
of the ASEAN Economic Community (Survey on International Business Students,
Faculty of Administrative Sciences, University of Brawijaya, 2012 to 2015)”.

This research is a descriptive quantitative research type with the source of
the data used is primary data. The respondents of this study were students of
International Business concentration, Department of Business administration,
Faculty of Administrative Sciences, University of Brawijaya, who were still active
in the lecture when the research took place as many as 49 students.

Based on the data in table 7 and the percentages in figure 5 it can be seen
that International Business students, the Department of Business Administration
University of Brawijaya who are respondents from the 2012 to 2015 class already
know about ASEAN, ASEAN Integration and the ASEAN Economic Community
(AEC) which can be seen from the percentage value which is as much as 72%,
knowing and agreeing to the competition of Indonesian Workers (TKI) and the
challenges of Foreign Workers which can be seen from the percentage value of
66%, and knowing and approving the ability of students in facing the 2015 MEA
which can be seen from the percentage value of as many 83%.
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