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Fakultas Kedokteran Universitas Brawijaya. Pembimbing: (1) Era Nurisa
Windari, SST, M.Kes (2) Dr. dr. Siswanto, M.Sc.

Dukungan tenaga kesehatan adalah kenyamanan fisik dan psikologis,
perhatian, penghargaan, maupun bantuan dalam bentuk lainnya yang diterima
individu dari tenaga kesehatan. Dukungan tenaga kesehatan dapat berwujud
dukungan emosional, penghargaan, instrumental, dan informasi. Tenaga
kesehatan merupakan sumber dukungan sosial yang berasal dari individu lain
yang sangat jarang memberi dukungan dan memiliki peran yang sangat cepat
berubah. Dukungan kepada ibu menjadi satu faktor penting dalam memberikan
ASI eksklusif. Penelitian ini bertujuan untuk menganalisa pengaruh dukungan
tenaga kesehatan terhadap pemberian ASI eksklusif di wilayah kerja Puskemas
Sisir Kelurahan Sisir Kota Batu. Desain penelitian adalah survey analitik dengan
pendekatan cross sectional dan uji statistik menggunakan Chi Square. Penelitian
ini dilakukan pada bulan Agustus sampai September 2016. Sampel dipilih
dengan menggunakan teknik simple random sampling dengan jumlah sampel
sebanyak 100 ibu. Variabel independen yaitu dukungan tenaga kesehatan dan
variabel dependen yaitu pemberian ASI eksklusif yang diukur menggunakan
kuesioner. Pada penelitian ini didapatkan p=0,000 (< 0,05) dan ratio prevalen
sebesar 10,5 hal ini berarti ibu yang mendapat dukungan tenaga kesehatan
kurang mempunyai kemungkinan untuk tidak memberikan ASI eksklusif 10,5 kali
lebih besar dari pada ibu yang mendapat dukungan tenaga kesehatan baik.
Kesimpulan dari penelitian ini yaitu terdapat pengaruh dukungan tenaga
kesehatan terhadap pemberian ASI eksklusif di wilayah kerja Puskesmas Sisir
Kelurahan Sisir Kota Batu yang bermakna.
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ABSTRACT

Dewi, Amalia Kusuma. 2016. The Effect Of Health Personnel Support For
Exclusive Breastfeeding At Sisir Community Health Center (Chc)
Working Area Batu City. Final Assigment. Bachelor of Midwifery Faculty
of Medicine, Brawijaya University. Supervisor: (1) Era Nurisa Windari,
SST, M.Kes (2) Dr. dr. Siswanto, M.Sc.

Health personnel support is physical and physiologycal comfort, attention,
appreciation and such a kind of another form of help that people accepted from
health personnel. This kind of support can be either emotional support,
appreciation, instrumental, and information. Health personnel can be a source of
social support that comes from another individual who give support rarely and
have a role that can change rapidly. Supporting mother to breastfeed is one of
the important factor in exclusive breastfeeding. This study was a qualitative
research aimed to analyze The Effect of Health Personnel Support for Exclusive
Appropriation at Sisir Community Health Center (CHC) Working Area Batu City.
This research design was assessed through analytical survey with cross
sectional approach and was analyzed using Chi Square test. This research was
conducted in August to September 2016. Sample of this research was selected
using simple random sampling technigue with a total sample of 100 mothers. The
independent variabel of this research is health personnel support, and dependent
variabel is the exclusive breastfeeding were measured using a questionnaire.Chi
Square test result shows that p = 0.000 (<0.05) and the ratio of 10.5 prevalent. It
means the mother who has the support of health personnel lacked the possibility
to not give breastfeeding 10,5 times greater than mother who hasn't received the
support from health personnel. The conclusion of this study, there is a significant
health personnel support for exclusive breastfeeding in Sisir Community Health
Center Working Area Batu City.
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