BAB 3

KERANGKA KONSEP DAN HIPOTES PENELITIAN
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Gambar 3.1: Kerangka Konsep Pengaruh Sistem Informasi Manajemen Asuhan
Keperawatan Anak Terhadap Kepuasan Kerja Perawat
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Penjelasan :

Untuk mempermudah perawat dalam mendokumentasikan tindakan dan
pemberian layanan asuhan keperawatan, maka perawat mendapat simulasi tentang
penggunaan SIM asuhan keperawatan yang menyediakan informasi tentang konsep
dasar penyakit, algoritma atau penatalaksanaan penyakit, prosedur tetap rumah
sakit, daftar diagnosa terbanyak, intervensi keperawatan yang dibutuhkan dan
konsep keilmuan lainnya yang terkait dengan keperawatan anak. Dengan
terpaparnya perawat dengan sumber informasi yang terkini, akses mudah dan
praktis, diharapkan perawat dapat menggunakan SIM dengan baik sehingga waktu
dan kualitas pelayanan yang diberikan kepada pasien menjadi optimal.Yang pada

akhirnya dapat meningkatkan kepuasan kerja perawat.

3.2 Hipotesis

Ada pengaruh penerapan sistem informasi manajemen keperawatan anak
berbasis teknologi informasi terhadap kepuasan kerja perawat di ruang anak RSUD

dr. Saiful Anwar, Malang.



