
i 
 

ANALISIS RASIO LAPORAN KEUANGAN SEBAGAI DASAR 

PEMBERIAN KEPUTUSAN KREDIT MODAL KERJA 

 (Studi pada Nasabah PT. Bank Rakyat Indonesia Cabang Malang Kawi) 

 

SKRIPSI 

Diajukan untuk Menempuh Ujian Sarjana 

pada Fakultas Ilmu Administrasi Universitas Brawijaya 

 

ANISSA FEBRY DAYANA 

NIM. 115030207111039 

 

 

 

 

 

UNIVERSITAS BRAWIJAYA 

FAKULTAS ILMU ADMINISTRASI 

JURUSAN ADMINISTRASI BISNIS 

KONSENTRASI MANAJEMEN KEUANGAN 

MALANG 

2015 

 

Motto 



ii 
 

 

Tidak bertindak karena menunggu hilangnya 

rasa malas, adalah bentuk kemalasaan yang 
lebih parah lagi 

(Anissa Febry Dayana) 

 

 

Di dalam hidup itu penuh perjuangan, jadi 
apapun keinginanmu harus di perjuangkan 

(Anissa Febry Dayana) 

 

 

Tugas kita bukanlah untuk berhasil. Tugas 
kita adalah untuk mencoba,karena didalam 
mencoba itulah kita menemukan dan belajar 

membangun kesempatan untuk berhasil 

(Mario Teguh) 

  



iii 
 

  



iv 
 

  



v 
 

  



vi 
 

RINGKASAN 

 

Anissa Febry Dayana, 2015. Analisis Rasio Laporan Keuangan Sebagai 

Dasar Pemberian Kredit Modal Kerja (Studi Pada Nasabah PT. Bank 

Rakyat Indonesia (Persero), Tbk Cabang Malang Kawi). Dr. Moch. 

Dzulkirom, AR, Drs. Raden Rustam Hidayat, M.Si  

 

Bank memiliki fungsi pokok yaitu menghimpun dana dari masyarakat dan 

menyalurkan kembali dana tersebut dalam bentuk kredit. Kebutuhan pengusaha 

akan modal kerja mendorong pengusaha untuk memanfaatkan fasilitas kredit 

modal kerja untuk menambah permodalan dan mengembangkan usahanya. Proses 

analisis dalam pemberian kredit modal kerja harus dilakukan secara cermat dan 

teliti untuk menghindari timbulnya kredit macet. Analisis kredit dapat dilakukan 

secara kuantitatif salah satunya dengan dilakukannya menggunakan analisis rasio 

keuangan calon debitur untuk mengetahui kondisi keuangan calon debitur. 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui kebijakan pemberian 

kredit modal kerja pada PT. Bank Rakyat Indonesia (Persero), Tbk Cabang 

Malang Kawi dan untuk mengetahui penerapan analisis rasio laporang keuangan 

sebagai dasar pemberian kredit modal kerja. Jenis penelitian yang dilakukan 

adalah penelitian deskriptif. Data yang digunakan adalah data skunder. Analisis 

yang digunakan adalah analisis rasio laporan keuangan yang terdiri dari rasio 

likuiditas, solvabilitas, dan profitabilitas yang kemudian dibandingkan dengan 

CRR kategori finansial yang ditetapkan oleh PT. Bank Rakyat Indonesia 

(Persero), Tbk Cabang Malang Kawi. 

Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa kebijakan kredit yang 

diterapkan oleh PT. Bank Rakyat Indonesia (Persero), Tbk Cabang Malang Kawi 

tertuang dalan kebijakan pokok perkreditan yang meliputi penerapan Four Eyes 

Principle, penerapan Credit Risk Rating (CRR), pemisahan pengelolaan kredit 

bermasalah, dan tahapan pemberian kredit modal kerja. PT. Bank Rakyat 

ndonesia (Persero), Tbk Cabang  Malang Kawi juga menrapkan analisis rasio 

laporan keuangan untuk menilai kondisi keuangan calon debitur. Berdasarkan 

penilaian dengan analisisi rasio laporan keuangan, dari keduan calon debitur salah 

satunya tidak memenuhi kreteria dalam CRR dan tidak layak deberikan kredit. 

PT. Bank Rakyat Indonesia (Persero), Tbk Cabang Malang Kawi dalam 

pemberian kreditnya perlu melakukan evaluasi berkelanjutan terhadap kebijakan-

kebijakan kredit yang diterapkan dalam proses pemberian kreditnya. Selain itu 

pihak bank juga peru lebih memperhatikan standart rasio keuangan yang telah 

ditetapkan untuk memastikan bahwa perusahaan yang mengajukan permohonan 

kredit benar-benar mampu dalam pengembalian kreditnya. 
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SUMMARY 

 

 Anissa Febry Dayana, 2015. Finance occount ratio analysis as the basis 

of work capital credit extending. (A case study customer of PT.Bank Rakyat 

Indonesia (Persero) Tbk, Malang Kawi Branch Office. Dr. Moch. Dzulkirom, 

AR, Drs. Raden Rustam Hidayat, M.Si. 

 

 All of bank has a main purpose to collect the fund from people and 

distribute it back in a credit system. Entrepreneur's need of financial capital for 

increasing their capital and develop their trade. The analysis process of credit 

extending should be done accurately for avoiding the credit disturbance. Credit 

analysis can be done in quantitative by using finance ratio analysis of the debitor 

candidate to know the debitor candidate's financial condition.  

The aim of this research was to find out the policy in giving work capital 

credit extending of PT Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tbk, Malang Kawi 

branch office and to find out the application of finance occount ratio analysis as 

the basic of work capital credit extending. This research uses descriptive research 

and secondary data. The analysis which is used in this research is ratio of finance 

occount analysis which is consisted of liquidity, soivency, and profitability. The 

analysis later on is compared with CRR financial category which is decided by PT 

Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tbk, Malang Kawi branch office. 

 The finding of this research shows that the credit policy which is applied 

by PT Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tbk, Malang Kawi branch office attached 

in the main credit policy which is included the application of 'Four Eyes 

Principle', 'Credit Risk Rating (CRR), the separation of problematic credit 

management, and the stage of capital work credit extending. PT Bank Rakyat 

Indonesia (Persero) Tbk, Malang Kawi branch office also apply finance occount 

ratio analysis for evaluating financial condition of debitor candidate. Based on the 

evaluation with finance occount ratio analysis from both debitor candidates, one 

of them are not compatible with the criteria in CRR and not proper extended the 

credit. 

 PT Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tbk, Malang Kawi branch office in 

giving the credit needs to do some continue evaluation toward some credit 

policies which is applied in credit process extending. Moreover, bank also should 

pay more attention to the standard of finance ratio which have been decided to 

make sure that the company who have credit application really capable in 

returning the credit. 
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