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RINGKASAN 

Ahmadintya Anggit Hanggraito, 2012, Analisis Pengaruh Pemberian 
Kredit Modal Kerja terhadap Non Performing Loan (Studi pada PT BPR 
Adiartha Reksacitra Singosari Malang), Dr. Kertahadi, M.Com, Dr. Siti Ragil 
Handayani, M.Si, 113 Hal + xii 

 

Kredit Modal kerja merupakan kredit yang sangat dibutuhkan oleh 
pengusaha-pengusaha kecil terutama pada usaha mikro, kecil, dan menengah. 
pada PT BPR Adiartha Reksacitra Singosari Malang, Kredit Modal Kerja 
merupakan produk yang paling diminati oleh masyarakat. Hal tersebut 
ditunjukkan oleh perkembangan pemberian kredit modal kerja yang fluktuatif 
dalam pergerakannya. Pemberian Kredit Modal Kerja merupakan Bagian dari 
total kredit yang dikeluarkan oleh Bank. Dalam kenyataannya NPL terjadi 
dikarenakan adanya kredit bermasalah yang berasal dari total kredit yang telah 
diberikan pada masyarakat. Kebijakan pemberian kredit dan pengawasan kredit 
merupakan hal yang berhubungan langsung dengan jumlah pemberian kredit 
modal kerja. apabila dalam kebijakan dan pengawasan terjadi kelemahan maka 
NPL dari total kredit Modal Kerja dari BPR yang disalurkan akan terus 
meningkat. Dengan demikian tujuan penelitian ini adalah untuk menguji dan 
menjelaskan signifikasi pengaruh pemberian kredit modal kerja terhadap Non 
Performing Loan pada PT. BPR. Adiartha Reksacitra Singosari Malang.  

Jenis penelitian ini adalah penelitian penjelasan (explanatory research). 
Variabel dalam penelitian ini yaitu pada pemberian kredit modal kerja dan tingkat 
NPL. Teknik Analisis yang digunakan adalah anaisis Deskriptif dan Analisis 
Statistik Inferensial yang mengacu pada pemberian kredit modal kerja dan NPL 
yang terjadi pada PT. BPR. Adiartha Reksacitra, hal tersebut menjadikan peneliti 
melakukan uji koefisien korelasi (r), uji koefisien determinasi (��), dan uji-t untuk 
menentukan signifikasi hubungan kedua variabel, kemudian menjelaskan 
signifikasi tersebut berdasarkan hasil wawancara dan dokumentasi yang telah 
dilakukan. 

Berdasarkan hasil penelitian yang dilakukan, didapatkan bahwa uji 
korelasi menunjukkan lah Pemberian kredit modal kerja berpengaruh tidak 
signifikan terhadap tingkat non performing loan dengan keeratan hubungan 
Korelasi yang rendah sebesar 25,3 % dan koefisien determinasi memliki pengaruh 
negatif sebesar 0,3 %  pada PT. BPR. Adiartha Reksacitra Singosari Malang. Hal 
tersebut membuat peneliti melakukan generalisasi dari hasil signifikasi tersebut 
dengan menjelaskan keterkaitan kedua variabel melalui analisis pada kebijakan 
pemberian kredit modal kerja, seleksi debitur, dan pengawasan kredit modal kerja 
yang telah dilaksanakan oleh PT. BPR. Adiartha Reksacitra Singosari Malang.  
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