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BAB V

PENUTUP

A. Kesimpulan

Kesimpulan yang didapat dari hasil penelitian, dan hasil kajian

dilapanagan serta hasil analisis maka diperoleh maka, Bisnis Tresna Art

menunjukan keadaan sebagai berikut :

Model bisnis yang dijalankan Tresna Art cenderung monoton dan

kurang memberikan inovasi-inovasi baru pada model bisnisnya, dari ke

sembilan elemen blok model kanvas cenderung terpaku pada satu segmen saja,

dan keuntungannya hanya diperoleh dari segmetasi tersebut, walaupun dari

kesembilan blok tersebut ada memiliki model yang cukup efektif seperti Key

Resources dan Cost Structure. Tresna belum berani memberikan inovasi-

inovasi baru dalam model bisnisnya dan strategi bisnis untuk mendapatkan

income yang lebih, pengelola berpendapat strategi yang telah diterapkannya

sudah cukup, seharusnya Tresna Art mulai memberikan inovasi-inovasi baru

agar produk yang ditawarkan selalu mengikuti eranya.

Strategi yang baru apabila di berikan atau di rancang dengan model

bisnis dengan memberikan banyak inovasi-inovasi baru mampu memberikan

income dan Tresna Art mampu dalam menghadapi persaingan yang semakin

ketat, dimana mulai banyak pesaing yang menawarkan produk yang sama

dangan Tresna Art.
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B. Saran

Berdasarkan hasil penyajian dan pembahasan maka peneliti

menyarankan beberapa hal:

1. Tresna Art harus mampu menciptakan inovasi-inovasi baru untuk dalam

model bisnisnya agar strategi bisnis yang berjalan akan selalu menjadi

memiliki konsep yang baru. Hal ini dilakukan untuk menghidari kerugian

atau ketidakstabilan pendapatan dari Tresna dan agar konsumen selalu

menjadikan pusat kunjungan ke galeri Tresna Art.

2. Produk yang disediakan Tresna Art harusnya lebih beragam lagi pada

berbagai segmen pasar untuk produknya agar keuntungannya makin

bertambah.

3. Pengelola Tresna Art lebih banyak menjalin kerjasama dengan para pelaku

di bidang pariwisata agar mampu memberikan dampak yang signifikan

terhadap sektor pariwisata yang ada di Madura sendiri.

4. Sumberdaya yang dimiliki Tresna Art seharusnya bekerja dibidangnya

masing-masing agar pembagian tugas menjadi jelas.
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