Lampiran 1. Pedoman Wawancara

Wawancara dilakukan untuk memperoleh data yang dibutuhkan untuk
menyelesaikan penelitian ini. Wawancara dilakukan peneliti di Badan Pendapatan
Pengelola Keuangan dan Aset Daerah (BPPKAD) Kota Kediri. Dimana peneliti
mengajukan pertanyaan kepada Kepala Sub Bidang Pembukuan dan Pelaporan,
Staf Bidang Pengendalian Operasional dan Staf Bidang Pendataan dan Penetapan
pada BPPKAD.

Berikut adalah beberapa daftar pertanyaan yang objek pertanyaannya sama:

1. Bagaimana potensi pajak hotel di Kota Kediri?

2. Apa kendala-kendala yang dialami BPPKAD dalam melaksanakan
pemungutan pajak hotel Kota Kediri?

3. Apa upaya yang dilakukan BPPKAD dalam meningkatkan pendapatan pajak

hotel Kota Kediri?
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BADAN PENDAPATAN, PENGELOLA KEUANGAN DAN ASET DAERAH
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SURAT KETERANGAN
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Yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama :  MEI WURYANDARI, SE, M.Sos
NIP ;19680523 200212 2 003
Pangkat/ Gol. : Penata/lll/lc
Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum
Badan Pendapatan, Pengelola Keuangan dan Aset Daerah Kota Kediri
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Nama : DHENY KURNIA SANDI
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Jurusan : Administrasi Bisnis
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Lampiran 2. Hasil Wawancara

Narsumber  : Agistien A, S.Sos, MM

Jabatan : Kepala Sub Bidang Pembukuan dan Pelaporan

1.

2.

3.

Bagaimana potensi pajak hotel di Kota Kediri?

Potensinya sangat bagus. Setiap tahun target dan realisasinya juga selalu
meningkat. Ditambah lagi kan semakin meningkatnya jumlah hotel.

Apa kendala-kendala yang dialami BPPKAD dalam melaksanakan pemungutan
pajak hotel Kota Kediri?

Kendalanya masih ada yang menunggak pembayaran pajak hotel dan mungkin
ada juga hotel yang sepi sehingga tidak ada penerimaannya.

Apa upaya yang dilakukan BPPKAD dalam meningkatkan pendapatan pajak
hotel Kota Kediri?

Kita melakukan penjaringan hotel-hotel baru dan memberikan sosialisasi
kewajiban pihak hotel untuk membayar pajak. Dan kami juga melakukan
pendekatan dengan wajib pajak dan mengevaluasi yang kita lihat itu potensinya

besar tapi penerimaannya masih kecil.



Narsumber : Amir Masrukin, A.Md.

Jabatan : Staf Bidang Pengendalian Operasional

1.

2.

3.

Bagaimana potensi pajak hotel di Kota Kediri?

Potensinya sangat besar karena jumlah hotel tambah banyak. Ditambah lagi
adanya objek baru yaitu rumah kos. Namun untuk objek rumah kos masih belum
optimal.

Apa kendala-kendala yang dialami BPPKAD dalam melaksanakan pemungutan
pajak hotel Kota Kediri?

Kendalanya adalah kurang sadarnya wajib pajak. Pihak kami sudah melakukan
sosialisasi kepada wajib pajak namun masih ada wajib pajak yang masih sulit
untuk membayar pajak hotel.

Apa upaya yang dilakukan BPPKAD dalam meningkatkan pendapatan pajak
hotel Kota Kediri?

Upaya kami dengan melakukan sosialisasi kepada wajib pajak. Dengan
mengundang wajib pajak ke kantor diberikan sosialisasi dan kami juga keliling
ke rumah wajib pajak yang kurang sadar akan pajak. Dengan adanya sosialisasi

ini diharapkan wajib pajak itu sadar membayar pajak.



Narsumber  : Wiwiek Soelistiany

Jabatan . Staf Bidang Pendataan dan Penetapan

1.

2.

Bagaimana potensi pajak hotel di Kota Kediri?

Potensinya setiap tahun selalu meningkat. Dapat dilihat dari target dan realisasi
pajak hotel yang selalu meningkat dan selalu melebihi targetnya.

Apa kendala-kendala yang dialami BPPKAD dalam melaksanakan pemungutan
pajak hotel Kota Kediri?

Kendalanya ada seperti kurangnya kesadaran wajib pajak. Wajib pajak masih
ada yang belum mau membayar pajak hotel maupun masih ada yang
menunggak pembayaran. Terlebih lagi wajib pajak baru untuk rumah kos yang
masih sedikit yang membayar pajaknya.

Apa upaya yang dilakukan BPPKAD dalam meningkatkanpendapatan pajak
hotel Kota Kediri?

Upaya BPPKAD dengan melakukan sosialisasi turun ke lapangan mendatangi
wajib pajak hotel. Kami juga melakukan pendataan ulang wajib pajak setiap

tahunnya supaya kami juga tahu bagaimana perkembangannya.



Lampiran 3. Pedoman Dokumentasi

No. Jenis Data
1 | Data jumlah wajib pajak hotel Kota Kediri
2 | Data potensi pendapatan pajak hotel Kota Kediri
3 | Struktur organisasi BPPKAD Kota Kediri
4 | Tugas pokok dan fungsi BPPKAD Kota Kediri
5 | Visi dan Misi BPPKAD Kaota Kediri
6 | Peraturan Daerah Kota Kediri No. 6 Tahun 2010 tentang Pajak Daerah




Lampiran 4. Data Jumlah Wajib Pajak Hotel Kota Kediri

No. Tahun Jumlah Wajib Pajak
1 2013 21
2 2014 21
3 2015 21
4 2016 61




Lampiran 5. Data Potensi Pendapatan Pajak Hotel Kota Kediri

Tahun Klasifikasi Jumlah | Jumlah | Rata-rata | Tingkat
Hotel Hotel Kamar tarif Hunian
Bintang Empat 1 92 750.000 87%
2013 "Bintang Dua 2 63 400.000 | 55%
Bintang Satu 2 65 250.000 47%
Melati Tiga 16 534 100.000 44%
Total 21 754
Bintang Empat 1 92 750.000 79%
2014 "Bintang Dua 2 63 400.000 | 52%
Bintang Satu 2 65 250.000 41%
Melati Tiga 16 534 100.000 | 45%
Total 21 754
Bintang Empat 1 92 750.000 66%
2015 "Bintang Dua 2 63 400.000 | 84%
Bintang Satu 2 65 250.000 60%
Melati Tiga 16 534 100.000 | 60%
Total 21 754
Bintang Empat 1 92 750.000 70%
2016 Bintang Dua 2 63 400.000 | 78%
Bintang Satu 2 65 250.000 81%
Melati Tiga 20 621 100.000 | 51%
Total 25 841




Lampiran 6. Daftar Riwayat Hidup

DAFTAR RIWAYAT HIDUP
CURRICULUM VITAE

Nama Dheny Kurnia Sandi

Tempat, tanggal lahir | Kediri, 22 Januari 1995

Usia 22

Jenis Kelamin Laki-laki

Agama Islam

Alamat Asal JI. Adi Sucipto 29b Kota Kediri
Alamat di Malang JI. Bendungan Wonogiri 14
Email dhenyk.dk@gmail.com

No. Handphone 081216123416

Status Perkawinan Belum Menikah

Riwayat Pendidikan

Taman Kanak-kanak TK Taman Indria 1999-2001
Sekolah Dasar SDN Banjaran 5 2001-2007
Sekolah Menengah Pertama | SMPN 3 Kediri 2007-2010
Sekolah Menengah Atas SMAN 5 Kediri 2010-2013
Perguruan Tinggi Universitas Brawijaya 2013-2017



mailto:dhenyk.dk@gmail.com

