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PENUTUP

A. Kesimpulan
Berdasarkan hasil penelitian dan analisis yang telah dilakukan, maka dapat
disimpulkan sebagai berikut :

1. Motivasi Kerja dan Kepuasan Kerja secara simultan berpengaruh signifikan
terhadap Kinerja KaryawanGiant Mall Olympic Garden Malang,
ditunjukkan dengan nilai signifikansi F sebesar 0,000 lebih kecil dari o =
0,05 (0,000 < 0,05) dan mampu memberikan kontribusi terhadap variabel
kinerja karyawan 0,510 atau sebesar 51%. Sisamya 49% dipengaruhi oleh
variabellain yang tidak diteliti dalam penelitian ini.

2. Pengaruh secara parsial :

a. Motivasi Kerja secara parsial berpengaruh signifikanterhadap Kinerja
Karyawan Giant Mall Olympic Garden Malang, ditunjukkan dengan
nilai signifikansi t sebesar 0,001 lebih kecil dari o = 0,05 (0,001< 0,05)
dengan koefisien regresi sebesar 0,241.

b. Kepuasan Kerja secara parsial berpengaruh signifikan terhadap Kinerja
Karyawan Giant Mall Olympic Garden Malang, ditunjukkan dengan
nilai signifikansi t sebesar 0,000 lebih kecil dari o = 0,05 (0,000 < 0,05)

dengan koefisien regresi sebesar 0,411.
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B. Saran

1. Sebaiknya pihak Giant Mall Olympic Garden Malangtetap mempertahankan
dan meningkatkan motivasi kerja yang sudah baik agar kinerja karyawan
dapat meningkat.

2. Mengingat Giant Mall Olympic Garden Malang telah mengeluarkan biaya
cukup besar untuk kepuasan karyawan serta pemberian motivasi telah sesuai
dengan sistem dan kebijakan yang ada, maka sudah menjadi kewajiban jika
karyawan memberikan timbal balik pada perusahaan dengan lebih
meningkatkan kinerjanya. Kinerja karyawan yang tinggi akan dapat
meningkatkan kinerja perusahaan dan pada akhirnya dapat membantu Giant
Mall Olympic Garden Malang dalam mewujudkan visi, misi, dan tujuan
organisasi.

3. Disarankan kepada para pembaca yang kebetulan berminat meneliti kasus
serupa, sebaiknya mengembangkan permasalahan dan mengembangkan
variabel dengan disertai dukungan indikator-indikator yang lebih baik dan
handal. Dengan demikian hasil yang diharapkan dapat mengungkap lebih
banyak permasalahan dan memberikan temuan-temuan penelitian yang lebih

berarti dan bermanfaat bagi banyak pihak.



