KERANGKA KONSEP DAN HIPOTESA

Faktor yang mempengaruhi
implementasi :

- komunikasi
(communication)
- sumber daya
(resource)
e SDM
¢ Anggaran
¢ Fasilitas
¢ Informasi dan
kewenangan
¢ kompetensi
- sikap (disposision)

- struktur birokrasi
(beureucratic
structure)
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Deskripsi Kerangka Konsep

Menurut Edwards (dalam Widodo, 2011), ada setidaknya 4
(empat) faktor yang mempengaruhi implementasi kebijakan. Keempat
faktor itu adalah: komunikasi (communication), sumber daya (resource),
sikap (disposision), dan struktur birokrasi (beureucratic structure).

Namun pada penelitiannya, peneliti hanya menggunakan 3 faktor
untuk mengetahui keberhasilan pelaksanaan implementasi yaitu
komunikasi - (communication), sumber daya (resource) dan sikap
(disposision).

Berdasarkan perumusan masalah dan hipotesis penelitian, maka
penelitian ini di desain untuk melakukan penelitian kausal yaitu untuk
mengetahui hubungan-hubungan atau pengaruh-pengaruh antara tiga
variabel bebas dengan satu variabel terikat atau bagaimana suatu
variabel bebas mempengaruhi variabel terikat, baik secara parsial
maupun secara bersama-sama.

Sifat pengaruh yang terjadi di antara variabel-variabel tersebut,
apakah terdapat pengaruh secara simetris atau asimetris. Pengaruh
simetris apabila ketiga variabel bebas X1, X2 dan X3 saling berfluktuasi
secara parsial maupun bersama-sama terhadap Y. Jika demikian maka
dianggap tidak terdapat pengaruh.

Pengaruh asimetris terjadi jika variabel bebas X1, X2 dan X3 baik
secara parsial maupun secara bersama-sama mempengaruhi variabel
terikat Y. Pengaruh tersebut merupakan pengaruh kausal. Pengaruh
timbal balik apabila ketiga variabel bebas yaitu X1, X2 dan X3 baik secara

parsial maupun secara bersama-sama saling mempengaruhi dan saling
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memperkuat, atau saling memperlemah Y. berdasarkan hal-hal tersebut

di atas maka penelitian ini merupakan penelitian kausal dengan sifat

pengaruh asimetris.

Hipotesis

Berdasarkan tujuan dan pertanyaan penelitian yang telah
dirancang maka dirumuskan hipotesis sebagai berikut:

Hy:

a. Faktor komunikasi mempengaruhi implementasi Pelayanan Obstetri
dan Neonatal Emergensi Komprehensif (PONEK) di Rumah Sakit
Ngudi Waluyo Kabupaten Blitar.

b. Faktor sumber daya mempengaruhi implementasi Pelayanan Obstetri
dan Neonatal Emergensi Komprehensif (PONEK) di Rumah Sakit
Ngudi Waluyo Kabupaten Blitar.

c. Faktor sikap mempengaruhi implementasi Pelayanan Obstetri dan
Neonatal Emergensi Komprehensif (PONEK) di Rumah Sakit Ngudi

Waluyo Kabupaten Blitar.



