BAB VIi

PENUTUP

7.1 Kesimpulan

1. Hasil sebelum dilakukan aplikasi Sistem Informasi Manajemen (SIM) asuhan

keperawatan berbasis teknologi sebanyak 10 orang normal (62,5%).dan

selebihnya masuk kategori stres kerja ringan yaitu 6 perawat atau (37,5%).

. Hasil setelah dilakukan aplikasi Sistem Informasi Manajemen (SIM) asuhan

keperawatan berbasis teknologi sebanyak 14 orang stress kerja ringan
(87,5%) dan selebihnya masuk kategori stres kerja sedang yaitu 2 orang
(12,5%).

Terdapat pengaruh aplikasi Sistem Informasi Manajemen (SIM) asuhan

keperawatan terhadap stres kerja perawat

7.2 Saran

1.

2.

Peneliti Selanjutnya

Diharapkan peneliti selanjutnya mampu lebih mengembangkan
penelitian ini terkait tentang dampak stres kerja perawat dalam penggunaan
Sistem Informasi Manajemen (SIM) asuhan keperawatan berbasis teknologi
terhadap kinerja dari perawat serta faktor-faktor yang mempengaruhi stres
kerja perawat sehubungan dengan aplikasi Sistem Informasi Manajemen
(SIM) asuhan keperawatan berbasis teknologi.
Institusi Terkait

Diharapkan institusi terkait dalam rangka meningkatkan layanan

kesehatan kepada masyarakat seyogyanya melakukan monitoring secara
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berkelanjutan terkait aplikasi Sistem Informasi Manajemen (SIM) asuhan
keperawatan berbasis teknologi.
Perawat

Perawat diharapkan melakukan manajemen stres dan adaptasi diri
dengan baik terutama tentang mengenai penggunaan Sistem Informasi
Manajemen (SIM) asuhan keperawatan berbasis teknologi agar kinerja

dalam melayani pasien lebih baik.



