BAB 5

HASIL PENELITIAN DAN ANALISA DATA

5.1 Data Umum Karakterisitik Responden
5.1.1 Karakteristik Responden Berdasarkan Umur

Tabel 5.1 Distribusi Responden berdasarkan Umur Di Puskesmas
Kebomas Kecamatan Kebomas Kabupaten Gresik Tahun 2014

N Mean Median Modus SD Min Max

84 38,21 38 35 6,26 28 55

Tabel 5.1 menunjukkan bahwa karakteristik umur responden
(kader posyandu) di Puskesmas Kebomas Kecamatan Kebomas
Kabupaten Gresik Tahun 2014 berjumlah 84 responden dengan umur
paling rendah 28 tahun dan umur paling tua 55 tahun. Rerata umur

kader posyandu adalah 38 tahun.

5.1.2 Karakteristik Responden Berdasarkan Pendidikan

Tabel 5.2 Distribusi Responden berdasarkan Pendidikan Di
Puskesmas Kebomas Kecamatan Kebomas Kabupaten Gresik

Tahun 2014
Pendidikan Terakhir Frekuensi Presentase (%)
SD 4 4,8
SMP 7 8,3
SMA 69 82
PT 4 4,8
Total 84 100

Tabel 5.2 menunjukkan bahwa karakteristik pendidikan responden
(kader posyandu) di Puskesmas Kebomas Kecamatan Kebomas

Kabupaten Gresik Tahun 2014 berjumlah 84 responden dengan
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pendidikan SD sebanyak 4 responden (4,8%), SMP sebanyak 7
responden (8,3%), SMA sebanyak 69 responden (82%), dan

Perguruan Tinggi (PT) sebanyak 4 responden (4,8%).

5.1.3 Karakteristik Responden Berdasarkan Pekerjaan

Tabel 5.3 Distribusi Responden berdasarkan Pekerjaan Di
Puskesmas Kebomas Kecamatan Kebomas Kabupaten Gresik

Tahun 2014
Pekerjaan Frekuensi Presentase (%)
IRT 71 84,5
Guru 1 1,2
Swasta 10 11,9
Tenaga Kesehatan 2 2,4
Total 84 100

Tabel 5.3 menunjukkan bahwa karakteristik pekerjaan responden
(kader posyandu) di Puskesmas Kebomas Kecamatan Kebomas
Kabupaten Gresik Tahun 2014 berjumlah 84 responden. Ibu Rumah
Tangga (IRT) sebanyak 71 responden (84,5%), Guru sebanyak 1
responden (1,2%), Swasta sebanyak 10 (11,9%), dan tenaga

kesehatan sebanyak 2 responden (2,4%).

5.1.4 Karakteristik Responden Berdasarkan Lama Menjadi Kader

Tabel 5.4 Distribusi Responden berdasarkan Lama Menjadi
Kader Di Puskesmas Kebomas Kecamatan Kebomas Kabupaten
Gresik Tahun 2014

N Mean Median Modus SD Min Max

84 8,2 7 5 4,75 1 19

Tabel 5.4 menunjukkan bahwa karakteristik responden (kader
posyandu) lama menjadi kader di Puskesmas Kebomas Kecamatan

Kebomas Kabupaten Gresik Tahun 2014 berjumlah 84 responden
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dengan waktu paling rendah 1 tahun dan waktu paling lama 19 tahun.

Rerata lama responden menjadi kader adalah 7 tahun.

5.1.5 Karakteristik Responden Berdasarkan Jabatan Dalam Struktur
Kader
Tabel 5.5 Distribusi Responden berdasarkan Jabatan Dalam

Struktur Kader Di Puskesmas Kebomas Kecamatan Kebomas
Kabupaten Gresik Tahun 2014

Jabatan Frekuensi Presentase (%)
Ketua 41 48,8
Sekretaris 43 51,2
Total 84 100

Tabel 5.5 menunjukkan bahwa karakteristik jabatan dalam struktur
kader responden (kader posyandu) di Puskesmas Kebomas
Kecamatan Kebomas Kabupaten Gresik Tahun 2014 berjumlah 84
responden dengan jabatan sebagai ketua 41 responden (48,8%) dan

jabatan sebagai sekretaris sebanyak 43 responden (51,2%).

5.2 Data Khusus Karakteristik Responden
5.2.1 Karakteristik Responden Berdasarkan Pengukuran Skor Peran
Kader Posyandu
Tabel 5.6 Distribusi Responden berdasarkan Pengukuran Skor

Peran Kader Posyandu Di Puskesmas Kebomas Kecamatan
Kebomas Kabupaten Gresik Tahun 2014

N Mean Median Modus SD Min Max

75 33,67 36 42 6,95 13 42

Tabel 5.6 menunjukkan bahwa karakteristik responden (kader
posyandu) berdasarkan pengukuran skor peran kader posyandu di

Puskesmas Kebomas Kecamatan Kebomas Kabupaten Gresik Tahun
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2014 berjumlah 75 responden dengan skor paling rendah 13 dan skor
paling tinggi 42. Rerata skor responden berdasarkan peran kader

adalah 33,67.

5.2.2 Data Cakupan Imunisasi Dasar pada Balita

Tabel 5.7 Data Cakupan Imunisasi Dasar pada Balita Di
Puskesmas Kebomas Kecamatan Kebomas Kabupaten Gresik

Tahun 2014
Pendidikan Terakhir Frekuensi Presentase (%)
Terpenuhi (>90%) 75 100
Total 75 100

Tabel 5.7 menunjukkan bahwa data cakupan imunisasi dasar pada
balita di Puskesmas Kebomas Kecamatan Kebomas Kabupaten Gresik

Tahun 2014 berjumlah 75 posyandu dengan cakupan >90%.

5.3 Analisa Data
Hasil penelitian tentang data peran kader posyandu dan cakupan
imunisasi dasar balita pada 84 responden. Posyandu dengan 2 kader
direrata menjadi 1 kader yang akhirnya tersisa 75 responden. Analisis data
dilakukan menggunakan uji Spearman dengan program aplikasi SPSS 16 for

Windows.

5.3.1 Uji Statistik

5.8 Analisis Statistik Korelasi Spearman

N a SD P(value) r
75 0,01 268,9 0,000 0,48

Berdasarkan uji hipotesis dengan menggunakan tehnik korelasi
spearman dengan tingkat kepercayaan sebesar 99% (o= 0,01). Untuk

variabel peran kader posyandu di dapatkan nilai p value sebesar 0,000
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dan nilai korelasi (r) sebesar 0,48. Karena nilai p<0,01 dapat
disimpulkan bahwa H, di tolak yang berarti terdapat hubungan antara
peran kader posyandu dengan cakupan imunisasi dasar pada balita.
Sedangkan kekuatan korelasi (r) sebesar 0,48 menunjukkan bahwa
kedua variabel memiliki korelasi cukup (Sarwono, 2006). Nilai korelasi
0,48 juga menujukkan bahwa terdapat hubungan positif yang berarti
variabel mempunyai hubungan searah (Sarwono, 2006), yang artinya
semakin baik peran kader posyandu maka semakin bagus atau
terpenuhi cakupan imunisasi dasar balitanya dan semakin kurang baik
peran kader posyandu maka semakin buruk atau tidak terpenuhi

cakupan imunisasi dasar balitanya.



