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ABSTRAK

Utami, Furilianti. 2014. Hubungan Pengetahuan dan Sikap Ibu Nifas Tentang
Masa Nifas Dengan Kunjungan Nifas Di Wilayah Kerja Puskesmas
Arjuno Kota Malang. Tugas Akhir, Program Studi Kebidanan Fakultas
Kedokteran Universitas Brawijaya. Pembimbing: (1) dr. Achmad Chusnul
Chulug Arrochman,MPH. (2) dr. Endang Asmaningsih,MS.

Kunjungan nifas adalah pelayanan sesuai standar mulai dari 6 jam
sampai 42 hari pasca persalinan oleh tenaga kesehatan. Kunjungan nifas
merupakan hal yang sangat penting bagi tenaga kesehatan dan juga ibu
postpartum atau setelah melahirkan dalam upaya menjaga dan meningkatkan
kesehatan fisik dan psikologis. Kunjungan nifas minimal dilakukan sebanyak 3
kali yaitu : 1 kali dalam minggu pertama, 1 kali minggu kedua, dan 1 kali minggu
keenam. Pengetahuan dan sikap merupakan faktor predisposisi dalam
terbentuknya perilaku seseorang. Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui
hubungan pengetahuan dan sikap ibu nifas tentang masa nifas dengan
kunjungan nifas. Desain penelitian yang digunakan adalah observasional analitik
dengan menggunakan pendekatan cross sectional. Sampel dipilih dengan
menggunakan teknik simple random sampling. Variabel Independen yang diteliti
adalah pengetahuan dan sikap ibu nifas tentang masa nifas. Sedangkan variabel
dependen yang diteliti adalah kunjungan nifas. Analisis Statistik menggunakan
Uji Chi-Square dengan tingkat kemaknaan p<0,05. Dari hasil perhitungan PR
(prevalen rasio) hubungan pengetahuan tentang masa nifas dengan kunjungan
nifas didapatkan hasil 2,27 yang berarti ibu nifas yang memiliki pengetahuan
tentang masa nifas yang baik berpeluang 2 kali melakukan kunjungan nifas,
sedangkan hasil uji Chi-Square p value=0,000 (p<0,05). Hasil perhitungan PR
(prevalen rasio) hubungan sikap tentang masa nifas dengan kunjungan nifas
didapatkan hasil 1,6 yang berarti ibu nifas yang memiliki sikap tentang masa
nifas yang baik berpeluang melakukan kunjungan nifas, sedangkan hasil uji
Chi-Square didapatkan p value=0,048 (p<0,05). Hasil perhitungan PR (prevalen
rasio) hubungan pengetahuan dan sikap tentang masa nifas dengan kunjungan
nifas didapatkan hasil 2,72 yang berarti ibu nifas yang memiliki pengetahuan dan
sikap tentang masa nifas yang baik berpeluang 2-3 kali melakukan kunjungan
nifas, sedangkan hasil uji Chi-Square didapatkan p value=0,000 (p<0,05).
Kesimpulan dari penelitian ini adalah pengetahuan tentang masa nifas memiliki
hubungan yang bermakna dengan kunjungan nifas, sikap tentang masa nifas
memiliki hubungan yang bermakna dengan kunjungan nifas, pengetahuan dan
sikap tentang masa nifas memiliki hubungan yang bermakna dengan kunjungan
nifas.

Kata kunci: Pengetahuan, Sikap, Ibu Nifas, Masa Nifas, Kunjungan Nifas



ABSTRAK

Utami, Furilianti. 2014. The Correlation of Knowledge And Attitude
Postpartum Women About Puerperium With Postpartum Visits In
The Region of Puskesmas Arjuno Malang City . Final Assigment,
Midwifery Program Medical Faculty of Brawijaya University. Supervisor :
(2) dr. Achmad Chusnul Chulug Arrochman,MPH. (2) dr. Endang
Asmaningsih,MS.

Postpartum visits are appropriate standards of service ranging from 6
hours to 42 days after delivery by health workers. Postpartum visits are very
important for health workers and maternal postpartum or after delivery in an effort
to maintain and improve the physical and psychological health. Postpartum visits
performed at least 3 times , namely : 1 time in the first week , 1 time in the
second week, and 1 time in the sixth week. Knowledge and attitudes is a
predisposing factor in the formation of a person's behavior. The purpose of this
research was to know the correlation between knowledge and attitudes
postpartum women about puerperium with postpartum visits. The research
design that used obervational analytic with cross sectional metodh as the
approach. The sample was selected using simple random sampling techniqu.
Independent variables that researched were knowledge and attitudes of
ppstpartum women about puerperal. While the dependent variables thas
researched was postpartum visits. Statistical analysis using Chi - Square test with
a significance level of p < 0.05 . From the calculation of PR ( prevalent ratio ) the
correlation of knowledge with the postpartum visits showed significant 2.27 that
mean who have good knowledge about puerperium chance 2 times doing
postpartum visits , while the results of Chi-Square test p value = 0.000 ( p < 0.05
) . PR (prevalent ratio) calculation results the correlation of attitudes with
postpartum visits showed significant 1.6 that mean who have the good attitude
about puerperium chance doing postpartum visits , while the Chi-Square test
results p value = 0.048 ( p < 0.05) . PR ( prevalent ratio ) calculation results the
correlation of knowledge and attitudes about the puerperiml with postpartum
visits showed significant 2.72 that mean who have the good knowledge and
attitudes about puerperal chance 2-3 doing postpartum visits , while the results of
Chi- Square obtained p value = 0.000 ( p < 0.05 ) . The conclusion of this
research is the knowledge of puerperium have a significant association with
postpartum visits , attitudes of puerperium have a significant association with
postpartum visits , knowledge and attitudes about puerperium have a significant
association with postpartum visits .

Keyword : Knowledge, Attitude, Postpartum Women, Puerperium, Postpartum
visits
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