
PENGARUH GAYA KEPEMIMPINAN TERHADAP 
MOTIVASI KERJA  

(Studi pada Karyawan PT Pelabuhan Indonesia III (Persero) Kantor Pusat 
Surabaya) 

 

 

SKRIPSI 

 

 

Diajukan untuk Menempuh Ujian Sarjana 

pada Fakultas Ilmu Administrasi Universitas Brawijaya 

 

RIZKI DWI SETYAWAN 

NIM. 125030207111146 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

UNIVERSITAS BRAWIJAYA 

FAKULTAS ILMU ADMINISTRASI 

JURUSAN ADMINISTRASI BISNIS 

PROGRAM STUDI ADMINISTRASI BISNIS 

KONSENTRASI MANAJEMEN SUMBER DAYA MANUSIA 

MALANG 

2017 


