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ridho dan rahmatnya sehingga saya dapat menyelesaikan skripsi yang berjudul
Pengaruh Gaya Kepemimpinan terhadap Motivasi Kerja Karyawan (Studi pada
Karyawan PT. PLN (Persero) Area Pelayanan dan Jaringan Kota Malang)”.
Penulisan skripsi ini merupakan untuk melengkapi salah satu syarat memperoleh
gelar sarjana Administrasi Bisnis pada Fakultas Administrasi Bisnis Universitas

Brawijaya.

Saya menyadari bahwa skripsi ini tidak akan terlaksana tanpa ada dorongan
semangat dan bantuan dari berbagai pihak dalam penyelesaian skripsi ini. oleh

sebab itu, penulis menyampaikan terimakasih yang sebesar-besarnya kepada:
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Administrasi Universitas Brawijaya.
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Drs. M. Djudi, M.Si selaku Ketua Komisi Pembimbing yang telah
berkenan, selalu memberikan waktu, petunjuk dan kesabaran dalam
membimbing penulisan skripsi hingga dapat terselesaikan dengan baik.
Bapak Arik Prasetya, S.Sps, M.Si, Ph.D selaku Anggota Komisi
Pembimbing yang telah berkenan untuk memberikan waktu, ilmu yang
bermanfaat serta dan dengan penuh kesabaran membimbing serta
memberikan arahan-arahan dalam menyelesaikan penulisan skripsi ini.
Seluruh karyawan PT. PLN (Persero) APJ Malang yang telah memberi
izin kepada saya untuk melaksanakan penelitian dan membantu penelitian
saya di PT. PLN (Persero) APJ Malang.

Bapak ibu dosen yang selama ini telah membimbing saya dalam
melaksanakan perkuliahan dan selalu memberikan yang terbaik dalam
membimbing seluruh mahasiswanya.

Om dan tante saya yang selalu menanyai saya setiap bertemu sehingga
saya merasa pusing dan akhirnya menyelesaikan skripsi saya ini.
Sahabat-sahabat saya yang selalu ada untuk saya walaupun pada saat saya
sedang proses menyelesaikan skripsi ada masalah lain yang cukup hebat
menghampiri saya, terimakasih atas supportnya erma, aigha, fanny,
bonbon, lia, cempaka, yuni, conchita, hapsari, ephi, lila, tya, dewi, dian,
sely, nyimas, diannov, mbak kiya, finta, inneke, hamdan, dan teman teman
yang lainnya.

Terimakasih untuk teman-teman administrasi bisnis juga yang selalu

support saya setiap saya butuh bantuan dalam penyelesaian skripsi.



Penulis menyadari bahwa skripsi ini masih memiliki kekurangan, oleh sebab
siapa saja yang telah membaca.

itu kritik dan saran untuk melengkapi skripsi ini akan diterima, semoga skripsi ini

dapat bermanfaat bagi
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