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RINGKASAN 

Dimas Okky Indra Perkasa. 2014.Upaya Pengembangan Sektor Kelautan dan 

Perikanan untuk Meningkatan Pendapatan Nelayan (Studi Pada Dinas 

Kelautan dan Perikanan Kota Probolinggo.  Ketua Pembimbing: Dr. Irwan 

Noor MS. Anggota: Dr. Imam Hanafi, MSi.132 Hal+xxxi 

Penelitian ini dilandasi oleh permasalahan nelayan yang pada saat ini 

mengalami kesulitan untuk mendapat hasil tangkapan ikan dan berimbas kepada 

pendapatan. Permasalahan ini dirasakan terutama pada nelayan buruh sehingga 

perlu adanya program untuk membantu perkembangan nelayan dalam hal 

meningkatkan hasil tangkapan. Upaya pengembangan yang dilaksanakan berupa 

pengembangan sumber daya manusia yang berupa penyuluhan, pelatihan dan 

monitoring. Tujuan penelitian adalah untuk mendiskripsikan dan menganalisis 

perkembangan sektor kelautan dan perikanan oleh dinas kelautan dan perikanan 

kota Probolinggo. faktor penghambat dan faktor pendukung apa saja yang 

mempengaruhi pengembangan sektor kelautan dan perikanan untuk meningkatkan 

pendapatan nelayan. 

Metode penelitian yang digunakan adalah penelitian deskriptif dengan 

pendekatan kualitatif agar dalam mencapai tujuan penelitian didapatkan data 

dengan latar yang alami, lebih kaya makna dan bersifat holistis. Kemudian analisa 

data yang digunakan adalah model analisa interaktif dengan empat prosedur yaitu 

mengumpulkan data, mereduksi data, menyajikan data, lalu kemudian menarik 

kesimpulan. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa pengembangan sektor kelautan dan 

perikanan di kota Probolinggo sepenuhnya ditangani oleh Dinas Kelautan dan 

Perikanan kota Probolinggo. Model pengembangan dengan cara mengembangkan 

lembaga (capacity building) sehingga dalam mengembangkan sektor kelautan dan 

perikanan dapat dilaksanakan secara efektif. Faktor pendukung dalam 

mengembangkan sektor kelautan dan perikanan adalah sumber daya manusia dan 

sarana dan prasarana yang dimiliki . Faktor penghambatnya lebih dominan pada 

sumber daya manusia. 

Dari hasil penelitian ini, peneliti  menyarankan bahwa diperlukan sosialisasi 

lebih giat mengenai pola pikir masyarakat dalam mengalami kesulitan dalam 

memproduksi ikan dan juga perlu adanya pola pikir untuk manajemen keuangan 

agar  mereka lebih mampu mengembangkan usaha kelautan dan perikanan dan 

juga perlu diberikan sosialisasi supaya menggunakan fasilitas yang disediakan 

oleh dinas kelautan dan perikanan kota Probolinggo. 
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SUMMARY 

Dimas Okky Indra Perkasa. 2014. Development Efforts in marine and Fisheries 

Sector to improve the Income of fishermen (study on the Marine and 

Fisheries Agency of Probolinggo. Chairman Supervisor: Dr. Irwan Noor, MS 

member: Dr. Imam Hanafi , MSi 132 page + xxxi. 

 

This is based on research by the fishermen who at this point had difficulty to 

get catches of fish and affected his income. This problem is felt especially in the 

fisherman labor so that the need for programs to help the development of 

fishermen in terms of increased catches. Development efforts are carried out in the 

form of human resource development in the form of guidance, training and 

monitoring. The purpose of the research was to analyse developments and 

mendiskripsikan marine and fisheries sectors by the Department of marine and 

fisheries of Probolinggo. restricting factors and factors supporting anything that 

affects the development of the marine and fisheries sector, to increase the income 

of fishermen. 

The research method used is descriptive research with qualitative approach 

in order to achieve the purpose of the research data obtained by the natural setting, 

the richer the meaning and holistic in nature. Later analysis of the data used is 

interactive analysis model with four procedures which collect data, reduces data, 

presents the data, and then draw conclusions. 

The results showed that the development of the marine and fisheries sector 

in the town of Probolinggo is fully handled by the Marine and Fisheries Agency 

of Probolinggo. Model development by way of developing the institutions 

(capacity building) so in developing the marine and fisheries sector can be 

implemented effectively. Constituents in developing the marine and fisheries 

sector is human resources and infrastructure that is owned. Penghambatnya more 

dominant factor in human resources. 

From the results of this study, the researchers suggest that the needed 

socialization more enterprising about the mindset of the community in having 

difficulty in producing fish and also need the mindset for financial management so 

that they are better able to develop marine and fisheries and the effort also needs 

to be given to socialization using the facilities provided by the marine and 

Fisheries Agency of Probolinggo. 
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