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PEMERINTAH KABUPATEN BLORA
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SURAT KETERANGAN
Nomor : 800 f 796

Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. Mulyani, M.Pd
NIP : 19611007 198703 1 012
Pangkat, Gol. Ruang : Pembina (IV /a)
Jabatan : Kepala Sekolah

menerangkan bahwa saudara tersebut di bawah ini :

Nama : : Rechta Kharisma Abhiseka
Tempat/tanggal lahir : Blora, 14 Desember 1991
NIM : 105030101111029
Jurusan / Prodi : Ilmu Administrasi Publik

Berdasarkan Surat Permohonan Dekan Fakuiltas Ilmu Administrasi Universitas Brawijaya
Nomor: 4640/UN 10.3/PG/2014 tanggal, 2 April 2014, telah selesai mengadakan
Penelitian di SMA Negeri 1 Cepu, mulai tanggal, 3 April 2014 s.d. tanggal, 7 Mei
2014 guna menyusun skripsi dengan judul ™ Pengaruh Kompetensi dan Kedisiplinan
Guru Terhadap Kualitas Pendidikan (Studi Kasus di SMA Negeri 1 Cepu Kabupaten Blora)".

Demikian surat keterangan ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.
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Petunjuk pengisian kuesioner :

Mohon diberi tanda silang (X) pada kolom jawaban Bapak/lbu yang paling sesuai.
Pendapat Bapak/Ibu dinyatakan dalam skala 1 /d 5 yang bermakna:

5 = Sangat Setuju

4 = Setuju

3 = Cukup Setuju

2 =Tidak Setuju

1 = Sangat Tidak Setuju

Setigp pernyataan harap diis dan setiap pernyataan hanya diis oleh satu pilihan
jawaban.

Mohon memberikan jawaban yang sebenarnya karena kuesioner penelitian ini tidak
berkaitan dengan instansi/lembaga manapun dan tidak akan mempengaruhi pekerjaan
Bapak/Ibu

Setelah mengisi kuesioner mohon Bapak/lbu berikan kepada yang menyerahkan
kuesioner.

TerimaKasih atas partisipasi Bapak/Ibu.

| dentitas Responden

Usia Do Tahun
JenisKelamin : (1) Pria (2) Wanita
Pendidikan Terakhir :

Lama Bekerja Y
Bidang Studi yang diajarkan



Kuesioner Variabel Kompetensi Guru (X1)

NO

Pernyataan

Jawaban

Pendidikan minimal yang harus
dimiliki seorang guru adalah Sarjana
(S-1) dari rumpun ilmu kependidikan

Latar belakang pendidikan yang
dimiliki seorang guru harus sesual
dengan tugas dan pekerjaan sebagal
seorang pendidik

Pendidikan dan Pelatitahan (Diklat)
serta penataran yang pernah diikuti
sangat membantu dalam
mengembangkan diri sebagai seorang
pendidik

Penelitian Tindakan Kelas (PTK)
merupakan salah satu sarana untuk
meningkatkan kreatifitas, inovas dan
pengembangan diri

[Imu pengetahuan yang Bapak/Ibu
dapatkan dari pendidikan
Formal/informa  digunakan untuk
proses belgar mengga dan
berorganisas

Bapak/lbu selalu mengikuti
perkembangan teknologi, informasi
dan komunikasi

Bapak/Ibu menggunakan teknologi
infformasi  dan komunikasi dalam
kegiatan belgjar mengajar

(contoh : menggunakan Laptop dan
LCD)

Bapak/Ibu memanfaatkan teknologi
infformasi  dan komunikasi untuk
mencari bahan gar dan informas
terbaru

Guru yang menggunakan teknologi
infformasi dan komunikasi memiliki
kinerjayang lebih balk daripada yang
tidak menggunakannya.




NO

Pernyataan

Jawaban

3

10

Bapak/Ibu pernah mengikuti
organisas pada tingkat nasional
tingkat nasional / provinsg /
kabupaten / kecamatan /sekolah

11

Bapak/lbu pernah menduduki posisi
dalam organisasi sebagai Ketua /
Wakil Ketua/ Sekertaris / Bendahara
| seksi — seksi / Anggota

12

Komunikasi merupakan  aspek
penting daam kegiatan belgar
mengajar

13

Bapak/Ibu selalu  berkomunikasi
secara efektif, empatik, dan santun

14

Bapak/ibu berkomunikasi kepada
semua orang secara objektif dan
tidak diskriminatif

15

Setifikass guru merupakan bukti
bahwa seorang guru sudah kompeten
dibidangnya

16

Guru vyang sudah disertifikas
memiliki kinerja yang lebih baik
daripada mereka yang belum
disertifikasi

17

Adanya Pendidikan dan Latihan
Profess Guru merupakan bahan
evaluas para penerima dan caon
penerima sertifikas untuk melihat
kompetens dibidangnya




Kuesioner Variabel Kedisiplinan Guru (X2)

NO

Pernyataan

Jawaban

Bapak/Ibu selalu hadir setiap hari
kerja untuk melaksanakan tugas
sebagal seorang pendidik

Penergpan absensi sidik jari sangat
membantu dalam melihat kehadiran
secaranyata

Bapak/Ibu datang sebelum jam kerja
dimulai dan pulang pada jam yang
telah ditentukan

Bapak/Ibu datang mengajar sesuai
dengan jadwal yang ditentukan dan
bila berhalangan memberikan tugas
kepada siswa

Bapak/Ibu memanfaatkan  waktu
luang saat tidak mengajar untuk
mengembangkan diri dan mencari
bahan gjar.

Tata Tertib yang ada di Sekolah
dilaksanakan oleh semua pihak yang
ada di lingkungan sekolah tanpa
terkecuali

Bapak/Ibu selau berseragam lengkap
sesuai dengan ketentuan yang telah
ditetapkan Pemerintah Daerah

Bapak/Ibu selalu mengikuti upacara
bendera pada hari  senin  dan
peringatan hari besar lainnya

Bapak/ibu selalu menggunakan tanda
pengena baik dalam tugas di sekolah
maupun di luar sekolah

10

Pimpinan di tempat Bapak/Ibu
mengagar menciptakan  kebiasan
berdisiplin




NO

Pernyataan

Jawaban

3

11

Bapak/Ibu siap menerima sanksi
sebagai  konsekuensi  melanggar
peraturan

12

Hukuman yang diberikan Pimpinan
bersifat tegas namun mendidik

13

Bapak/Ibu selalu mempersiapkan diri
sebelum melaksanakan tugas dalam
mengajar maupun tugas lainnya.

14

Bapak/Ibu selalu melaksanakan tugas
dengan penuh tanggung jawab

15

Bapak/Ibu sedlalu siap jika sewaktu
waktu dibutuhkan dan diberi tugas
oleh pimpinan walaupun itu bukan
hari kerja

Kuesioner Variabel Kualitas Pendidikan (Y)

NO

Pernyataan

Jawaban

4

3

Kriteria Ketuntasan Minima (KKM)
mata pelgjaran yang anda gjar sesuai
dengan KKM sekolah (75)

Nila rata rata mata pelgaran yang
anda gar selau diatas seldu diatas
80

Prestass siswa dalam bidang mata
pelgjaran selama 5 Tahun terakhir
seldu meraih juara baik ditingkat
Nasional/Provinsi/K abupaten/

Prestass Siswa dalam bidang non
akademik (olahraga, seni, PBB,)
sddlama 5 Tahun terakhir selau
merah  juara  baik  ditingkat
Nasional/Provinsi/K abupaten/

Prestas Siswa daam bidang karya
ilmiah selama 5 Tahun terakhir selalu
merah  juara  baik  ditingkat
Nasional/Provinsi/K abupaten/




Jawaban

NO Pernyataan 3
6 Prosentase tingkat kelulusan sekolah
selama 5 tahun terakhir selalu 100%
7 Rangking nilai rata rata ujian
nasional selama 5 tahun terakhir di
tingkat kabupaten selalu peringkat 3
besar
8 Jumlah lulusan yang melanjutkan
keperguruan tinggi selama 5 tahun
terakhir selalu diatas 70%
9 Jumlah lulusan yang langsung
bekerja setelah lulusan SMA selama
5 tahun terakhir selalu diatas 10%
10  Jumlah lulusan yang

menganggur/menunggu kerja setelah
lulus SMA sedlama 5 Tahun terakhir
kurang dari 5%




Tanggapan Responden tentang Variabel Kompetensi Guru

TOTAL
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1/2(3/4/5/6|7|8/{9/10|11 12|13 14|15 16|17

5/5/5/3/3|5|3|5]|3
5/5/5/5/5|5|5|5]|5
5/5|4|4/4|4|5]|5]|5
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5/5/4(5(4|5|5|5]|5
5/5/5[(5|5|4|4|5|5
5|/5/5(4(5/4]4|5]|5

414|414/4|14|4/4,3)| 4

5|/5/4(5(4/4/4/4]|5
5|/4|5|5(4(4/4 /4|4
5|/5|5|5|5[5[|5]|5|4

5|/5|5|5|5(5[4|5/4| 4
5|/5/4(4|5|4]/4|4|5
5|/5/5(5(5[4]|4|5]|5
5/5/5[5|5|5|5|5]|5
5/5/5[5|5|5|5|5]|5
5(5/5(3|5|5[4|5]|4
5/5/5(4|5/4/4|4]|4
5|/5/5(5(5[5|5|5]|5
5/5/5[5|5|5|5|5]|5

5|/5|5|5|5(5[|5[4/4]| 4

5|5|5[5]|5|4|5|5]|5
5/5/5[5|5|5|5|5]|5
5/5/5[5|5|5|5|5]|5
5|/5/5(4|5|5]|4|5|5
5(4/5(4|4|4/(4|4]|4
5(4/5(4|5|5[3|4|4

5/5/5(4|5/4/4,4|4)| 4
5/5/4(4|5|4|4,4|4] 4
5/4/5[5|5|5|5|5]|5
5/5/5|5|5|5|5|5]|4
5/5/5[5|5|5|5|5]|5
3/3/5(4|4|5|5|5]|5

5(5/5(5/4|5|4|5|4]| 4
5|/5/5(5(5]4|5|4]|5
5(5(4(4/4/4|4|4]|5

RESPONDEN

10
11
12
13

14
15

16
17

18
19
20
21

22
23
24
25
26
27
28
29
30
31

32
33
34
35
36
37
38
39
40

41




TOTAL
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1/2(3/4/5/6(7|/8/9/10|11 12|13 14|15 16|17

4141414 |4|4|4,4/14)| 4
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RESPONDEN

42

43

44
45

46

47

48

49

50
51

52
53
54

Tanggapan Responden tentang Variabel Kedisiplinan Guru

TOTAL

66
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5
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Tanggapan Responden Tentang Variabel Kualitas Pendidikan

TOTAL
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Responden Berdasarkan Usia
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Execution of this command stops.

REGRESSION
/DESCRIPTIVES MEAN STDDEV CORR SIG N
/MISSING LISTWISE
/STATISTICS COEFF OUTS R ANOVA COLLIN TOL
/CRITERIA=PIN(.05) POUT(.10)
/NOORIGIN
/DEPENDENT KualitasPendidikan
/METHOD=ENTER KompetensiGuru KedisiplinanGuru

/SCATTERPLOT=(*SRESID ,*ZPRED)

/RESIDUALS HISTOGRAM(ZRESID) NORMPROB(ZRESID).

Specific symptom number: 18

Descriptive Statistics

Mean Std. Deviation N
KualitasPendidikan 40.5370 4.55455 54
KompetensiGuru 76.7222 6.00445 54
KedisiplinanGuru 68.8148 5.20186 54




Correlations

KualitasPendidi | KompetensiGur | KedisiplinanGur
kan u u

Pearson Correlation KualitasPendidikan 1.000 446 432
KompetensiGuru 446 1.000 .326
KedisiplinanGuru 432 .326 1.000

Sig. (1-tailed) KualitasPendidikan .000 .001
KompetensiGuru .000 .008
KedisiplinanGuru .001 .008

N KualitasPendidikan 54 54 54
KompetensiGuru 54 54 54
KedisiplinanGuru 54 54 54

Variables Entered/Removed”
Variables
Model Variables Entered Removed Method
1 KedisiplinanGuru, Enter
KompetensiGuru

a. All requested variables entered.

b. Dependent Variable: KualitasPendidikan



Model Summary®

Adjusted R Std. Error of the
Model R R Square Square Estimate
1 5397 291 .263 3.91044

a. Predictors: (Constant), KedisiplinanGuru, KompetensiGuru

b. Dependent Variable: KualitasPendidikan

ANOVA"®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 319.559 2 159.779 10.449 .000?
Residual 779.867 51 15.292
Total 1099.426 53

a. Predictors: (Constant), KedisiplinanGuru, KompetensiGuru

b. Dependent Variable: KualitasPendidikan




Coefficients?®

Unstandardized Coefficients

Model B Std. Error
1 (Constant) 1.351 8.598
KompetensiGuru .259 .095
KedisiplinanGuru .281 .109
Coefficients®
Standardized
Coefficients Collinearity Statistics
Model Beta t Sig. Tolerance VIF
1 (Constant) 157 .876
KompetensiGuru 341 2.736 .009 .894 1.119
KedisiplinanGuru 321 2.572 .013 .894 1.119




a. Dependent Variable: KualitasPendidikan

Collinearity Diagnostics?®

Model  Dimension Eigenvalue

Condition Index

Variance Proportions

KompetensiGur

KedisiplinanGur

(Constant) u u
1 1 2.994 1.000 .00 .00 .00
2 .004 27.684 .00 .75 .57
3 .003 34.277 .99 .25 43

a. Dependent Variable: KualitasPendidikan




Residuals Statistics?®

Minimum Maximum Mean Std. Deviation

Predicted Value 34.7462 44.4169 40.5370 2.45548 54
Std. Predicted Value -2.358 1.580 .000 1.000 54
Standard Error of Predicted .573 1.521 .888 .250 54
Value

Adjusted Predicted Value 35.5555 44.2947 40.5710 2.42919 54
Residual -10.59630 8.14625 .00000 3.83595 54
Std. Residual -2.710 2.083 .000 .981 54
Stud. Residual -2.780 2.127 -.004 1.009 54
Deleted Residual -11.15144 8.49199 -.03393 4.06022 54
Stud. Deleted Residual -2.988 2.206 -.005 1.031 54
Mahal. Distance .156 7.041 1.963 1.786 54
Cook's Distance .000 135 .020 .030 54
Centered Leverage Value .003 133 .037 .034 54

a. Dependent Variable: KualitasPendidikan




Charts

Frequency

Histogram
Dependent Variable: KualitasPendidikan
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Expected Cum Prob

1.0

Normal P-P Plot of Regression Standardized Residual

Dependent Variable: KualitasPendidikan
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Regression Studentized Residual

Scatterplot

Dependent Variable: KualitasPendidikan
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Perhitungangan Validitas dan Reabilitas

Perhitungan Validitas dilakukan dengan menggunakan rumus PEARSON dalam software
microsoft excel 2007.

Formulas Perhitungan Validitas

= PEARSON (rangejawaban item no.x, range total jawaban setiap responden)

hasil Perhitungan validitas data

item Validitas
1 0.545
2 0.625
3 0.599
4 0.590
5 0.630
6 0.625
7 0.621
8 0.696
9 0.606
10 0.427
11 0.591
12 0.706
13 0.603
14 0.596
15 0.645
16 0.435
17 0.597

Reliabilitas data dihitung berdasarkan varian dari masing masing variabel dengan rumus
formula pada microsoft excel 2007

= (Jumlah item / (jumlah item - 1)) * (1- (total varian semua item / varian dari semua
total skor ))

Hasil Perhitungan Reliabilitas
Variabel Kompetensi Guru =0,877

Variabel Kedisiplinan Guru =0,908
Variabel Kualitas Pendidikan = 0,765
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