LAMPIRAN

1. Pedoman Wawancara

a. BAPPEDA Kabupaten Lamongan

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

Apa peran dari Bappeda dalam implementasi program GEMERLAP? Apa
saja tugas dan tanggungjawabnya?

Apakah program gemerlap ini merupakan hasil inovasi dari pemerintah
daerah? bentuk inovasinya seperti apa?

Pemberian bantuan program gemerlap itu kan sifatnya bergulir, bagaimana
maksud dan prosedurnya?

Apa saja bantuan yang diberikan dari program gemerlap secara umum di
Kabupaten Lamongan dan secara khusus di Desa Tawangrejo?

Bagaimana komunikasi dan koordinasi antar pihak terkait?apakah ada
permasalahan?

Bagaimana peran pendamping? bagaimana segi kinerjanya? bagaimana
cara penentuan tim pendamping?

Bagaimana teknik pelaksanaan sosialisasi baik di tingkat kabupaten
maupun kecamatan? apakah materi yg diberikan sama? kapan sosialisasi
diadakan? siapa yang melakukan sosialisasi di tingkat kabupaten maupun
kecamatan?

Siapa yang bertugas memverifikasi calon penerima bantuan?

Siapa yg memantau, mengevaluasi,menilai hasil, manfaat dan dampak
pelaksanaan  program?kapan  itu  dilakukan?apa  saja  tahapan
pelaksanaannya? bentuk pemantauan atau pengawasan pelaksanaan

program?

10) Bagaimana mekanisme penyaluran bantuan?dan bagaimana mekanisme

pengelolaannya?
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11) Mengapa sasaran dari program  itu kelompok wusaha yang telah
berdiri?bagaimana peran dari kelompok?apakah yg menjadi sasaran itu
anggota kelompok saja atau seluruh masyarakat desa?

12) Apa saja faktor pendukung dan pendorong dalam implementasi program

selama 1ni?

b. Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Kabupaten Lamongan

1) Apa peran dari Dinas peternakan dalam implementasi program Gemerlap
di sumber rejeki? Apa saja tugas dan tanggungjawabnya?

2) Apakah program gemerlap ini merupakan hasil inovasi dari pemerintah
daerah? Bentuk inovasinya seperti apa?

3) Dalam struktur tim pelaksanaan ada UPT SKPD sebagai
penanggungjawab pelaksana teknis program, itu berasal dari dinas
peternakan? Siapa yang bertindak sebagai petugas UPT dinas peternakan
di Desa Tawangrejo?

4) Bagaimana prosedur pelaksaan gemerlap mulai dari perencanaan sampai
pelaksanaan?Apakah dinas peternakan memberikan sosialisasi ke desa-
desa terlebih Bagaimana teknik pelaksanaan sosialisasi baik di tingkat
kabupaten maupun kecamatan? Apakah materi yg diberikan sama? Kapan
sosialisasi diadakan? Siapa yang melakukan sosialisasi di tingkat
kabupaten maupun kecamatan?

5) Apakah dinas peternakan ikut memverifikasi calon penerima
bantuan?Kriteria apa saja yg dapat lolos verifikasi?

6) Apakah dinas peternakan ikut melakukan pembinaan terhadap peserta
program?Materi apa saja yg diberikan?Kapan dilaksanakan?Dimana itu
dilakukan?

7) Bagaimana mekanisme penyaluran bantuan?Dan bagaimana mekanisme
pengelolaannya?

8) Apakah dinas peternakan ikut memantau, mengevaluasi,menilai hasil,
manfaat dan dampak pelaksanaan program?Kapan itu dilakukan?Apa saja
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tahapan pelaksanaannya? Bentuk pemantauan atau pengawasan

pelaksanaan program?

9) Bagaimana komunikasi dan koordinasi antar pihak terkait?Apakah ada

permasalahan?Koordinasinya dengan siapa saja?

c. Kelompok Tani Ternak Itik Sumber Rejeki

)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Sejak kapan anda mulai beternak itik?

Apakah anda mengetahui asal-muasal ternak itik disini?

Sejak kapan Kelompok Tani Ternak Itik Sumber Rejeki ini berdiri?dan
sejak kapan anda mulai tergabung dalam kelompok?

Apa kelompok ini hanya mengelola ternak itik di wilayah Getung saja atau
juga di Deo dan Kaoman?

Apakah anda mengetahui Program GEMERLAP? Apa yang anda ketahui
tentang Program GEMERLAP? Apakah anda setuju dengan adanya
program tersebut? Apa ada manfaat yang anda rasakan dari program
tersebut?

Bagaimana bentuk bantuan yang diberikan dari program tersebut? Bantuan
yang diberikan itu digunakan untuk apa? Bagaimana cara pengelolaan
bantuan yang diberikan oleh program dari awal sampai berhasil
mengembalikan?

Apakah pada awal masuknya program tersebut diadakan sosialisasi
maupun pelatihan terkait ternak itik dan program?

Bagaimana perbedaan perkembangan ternak itik sebelum adanya program
dan sesudah adanya program?

Bagaimana sistem pengelolaan keuangan hasil ternak?

161



2. Dokumentasi

Kandang Itik Komunal
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DESA TAWANGREJO - KECAMATAN TURI

JL. RAYA GETUNG RT 03 | RW | TAWANGREJO
TELP. 0322 | 324375 . HP. 082 143 167 509

Pertemuan Rutin Kelompok Mengangsur Uang Itik
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Alat Penetas Telur
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Telur yang akan diasinkan
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Salah Satu Anggota Kelompok Memberi Makan Itik

Pengambilan Telur Itik
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2. Surat Keterangan dari Desa Tawangrejo

—————————— e _

PEMERINTAH KABUPATEN LAMONGAN
KECAMATAN TURI
DESA TAWANGREJO

SURAT KETERANGAN
Nomor : 10/413.302.17 /2014.

Yang bertanda tangan di bawah ini, Kepala Desa Tawangrejo, Kecamatan

Turi, Kabupaten Lamongan menerangkan dengan sesungguhnya bahwa Mahasiswa :

Nama : Kurnia Tri Retno Wulan
Alamat :JI. Andansari 119 Lamongan
NIM :105030107111031

Fakultas / Jurusan  : Ilmu Administrasi Publik

Adalah Mahasiswa Universitas Brawijaya Malang yang telah mengadakan
Riset/Survey mulai 16 Desember 2013 s.d 31 Januari 2014, studi padzi Kelompok
Tani Ternak Itik “Sumber Rejeki” Desa Tawangrejo, Kecamatan Turi, Kabupaten

Lamongan, dengan judul :

IMPLEMENTASI KEBIJAKAN GEMERLAP SEBAGAI SALAH SATU INOVASI
PEMERINTAH DAERAH DALAM RANGKA MEMBERDAYAKAN
MASYARAKAT PEDESAAN

Demikian surat keterangan ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagaimana

mestinya.
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3. Surat Keterangan dari BAPPEDA Kabupaten Lamongan

P A PEMERINTAH KABUPATEN LAMONGAN
: BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
Jalan Basoki Ralimad No, 01 Lamongan Kode Pos 162217
Telp. (0522)521162, ¥ax.{0322)3220690, e-mail « bappeda @ lamongankab,zo,id
WebSite : www.lamongankab.go.id

SURAT KETERANGAN
Nomor :800/502/413,202/2014

Menindaklaniudi surat dari Universitas Brawijays Fakultas ma Administrasi tanggal 2 Desember 2013,
Mareer ; perivg’ pada pokek surat, bersana inl menerangkan bahwa

ilama ¢ KURKIA TRIRFTNG WULAN
NPM s 165030407 111031
Tangya: ;18 Desember 2013 sid 31 Januasi 2614

Teiah meiaksenakan peneitan “implementasi Kebiakan CEMERLAP Seszbagi Saish Saty novasi

) { } Al ;
Pemerintah Cazrah Dalar Rangka Memberdeyakan Masyarakat Pedesaan (Siudi Pada Desa Tawangrejo
iKecametan Tur Kabupaten Lamongany’,

Cemiian surat keterangan ini dibuat dar untuk dipergunakan sepaik-baikrya, terma kasia,

Lamengan, 16 Mai 2014

AnKEPALA BAPPEDA

: TEN L:I\AON\:AI\I_
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4. Surat Keterangan dari Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan
Kabupaten Lamongan

PEMERINTAH KABUPATEN LAMONGAN
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
JI. Kombes Pol M. Duriyat No. 18 Lamongan - Kode Pos. 62217
Telp. (0322) 321030 Fax. (0322) 312264 E-Mail : dpkh@lamongankab.go.id
Web Site : www.lamongankab.qgo.id

Lamongan, 9 Mei 2014

Nomor © 524/ %%} /1413.113/2014 Kepada

Sifat . Penting Yth. Sdr. Dekan Fakultas lImu
Lampiran @ - Administrasi UNIBRAW
Perihal . Selesai ljin Penelitian Di-

MALANG

Berdasarkan Surat Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten
Lamongan Nomor : 072/27/413.204/2014 tanggal 10 Januari 2014 perihal
Permohonan ljin Penelitian Saudara :

Nama : KURNIA TRI RETNO WULAN

NIM :10503107111031 i

Alamat - JI. Andansari No. 119 Rt/Rw 003/004 Kel.Sukorejo

Kec. Lamongan Kab. Lamongz:\n

Telah selesai melaksanakan penelitian di Dinas Peternakan dan
Kesehatan Hewan Kabupaten Lamongan dengan judul Impelentasi kebijakan
gemerlap sebagai salah satu inovasi pemerintah daerah dalam rangka
memberdayakan masyarakat pedesaan (studi pada kelompok tani ternak itik
sumber rejeki Kecamatan Turi Kabupaten Lamongan) pada tanggal 10
Pebruari s/d 10 Mei 2014.

Demikian untuk menjadikan maklum.

An. Kepala Dinas Peternakan dan
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