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MOTTO 

 

Be the best 

Do the Best 

And then let GOD take care the rest 

 

 

Keluarga adalah salah satu mahakarya alam 

(George Santayana) 

 

 

 

Semua yang terjadi di luar adalah serupa dengan yang terjadi di dalam diri 

manusia yaitu pikiran dan perasaannya. 

(Charles Brodie Patterson) 

 

 

 

 

Ada dua cara menjalani kehidupan. 

Pertama, seolah seperti tidak ada yang ajaib. 

Kedua, seolah seperti semuanya adalah ajaib. 

(Albert Einstein) 
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RINGKASAN 

Oktavia Rahajeng Lestari, 2012, Sistem Akuntansi Pemberian Kredit 

Modal Kerja dan Pembayaran Angsuran Kredit dalam Mencapai Pengendalian 

Intern (Studi pada PT. Bank Perkreditan Rakyat Terusan Jaya Mojokerto), Dr. Siti 

Ragil Handayani, M.Si, Dra. Fransisca Yaningwati, M.Si, 202 hal + x. 

Peranan bank sebagai lembaga keuangan tidak lepas dari masalah kredit. 

Bahkan kegiatan bank sebagai lembaga keuangan terutama Bank Perkreditan 

Rakyat, pemberian kredit merupakan kegiatan utama. Besarnya jumlah kredit 

yang disalurkan akan menentukan keuntungan yang tidak sedikit bagi pihak bank, 

kredit juga mempunyai berbagai resiko dalam pemberiannya kepada masyarakat, 

resiko yang dapat dihadapi oleh bank adalah kredit yang diberikan akan 

mengalami kegagalan dan debitur tidak dapat melaksanakan kewajibannya. 

Penelitian ini memiliki beberapa tujuan, yaitu untuk mengetahui 

bagaimana Penerapan Sistem Akuntansi Pemberian Kredit Modal Kerja dan 

Pembayaran Angsuran Kredit yang baik dalam Mencapai Pengendalian Intern. 

Jenis penelitian yang digunakan oleh peneliti adalah penelitian deskriptif, yaitu 

dengan menjelaskan pelaksanaan Sistem Akuntansi Pemberian Kredit Modal 

Kerja dan Pembayaran Angsuran Kredit. 

Dari hasil penelitian, peneliti mengetahui beberapa kelemahan-kelemahan 

pada beberapa jaringan prosedur yang membentuk sistem akuntansi pemberian 

kredit modal kerja dan pembayaran angsuran kredit seperti pemisahan tugas yang 

kurang jelas, sistem otorisasi yang kurang tepat dan dokumen yang digunakan 

kurang memadai sehingga tidak dapat mencapai pengendalian intern perusahaan. 

Perangkapan tugas masih banyak dilakukan oleh beberapa bagian yang ada pada 

PT. BPR Terusan Jaya Mojokerto sehingga analisis kredit yang dilakukan kurang 

optimal dan tingkat kredit macet pun tinggi. 

PT. Bank Perkreditan Rakyat Terusan Jaya Mojokerto harus memiliki 

uraian tugas masing-masing bagian yang jelas dan lebih teliti dalam melakukan 

analisis kredit sehingga dapat meminimalisasi kredit macet yang terjadi dari tahun 

ke tahun yang dapat mempengaruhi tingkat kesehatan bank, agar nantinya kredit 

yang diberikan benar-benar akan kembali sehingga bank tidak mengalami 

kerugian. 
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