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b. Hipotesis

Menurut Sugiyono (2011: 96) hipotesis adalah jawaban sementara terhadap
rumusan masalah penelitian yang telah dinyatakan dalam bentuk kalimat
pertanyaan. Hipotesis merupakan tidak lanjut dari kesimpulan-kesimpulan pada
kerangka pemikiran dan merupakan kesimpulan probabilistik sebagai jawaban
sementara atas pertanyaan yang ada pada Rumusan Masalah. tapi tingkat
kebenaranya masih diragukan karena jawaban yang diberikan baru didasarkan teori
yang relevan belum didasarkan pada fakta-fakta empiris yang diperoleh melalui
pengumpulan data. Berdasarkan analisis yang berpedoman pada kerangka berfikir
mengungkapkan adanya pertautan atau hubungan antara dua variabel bebas yaitu
Motivasi Ekstrinsik (X;) dan Motivasi Intrinsik (X;) terhadap variabel terikat yaitu
Kinerja Karyawan (YY) yang dijelaskan pada bab sebelumnya, dengan didasari teori

yang relevan.

Dalam mengidentifikasikan permasalahan yang akan diuji dalam penelitian ini
dijelaskan pada model hipotesis. Model hipotesis menjelaskan tentang pengaruh
simultan (bersama-sama) dan parsial (Keseluruhan) antara Motivasi Intrinsik (X1)
dan Motivasi Ekstrinsik (X;) terhadap variabel terikat Kinerja Karyawan ().

Penjelasan model hipotesis dapat dilihat pada Gambar berikut :
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Gambar 5
Model Hipotesis
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Berdasarkan teori yang telah dijelaskan, maka dapat dinyatakan dalam rumusan

hipotesis sebagai berikut :

a. Diduga terdapat pengaruh secara bersama-sama (simultan) antara variabel
Motivasi Intrinsik (X;) dan variabel Motivasi Ekstrinsik (X;) terhadap variabel
Kinerja Karyawan ().

b. Diduga terdapat pengaruh secara keseluruhan (parsial) antara variabel Motivasi
Intrinsik (X;) dan variabel Motivasi Ekstrinsik (X;) terhadap variabel Kinerja

Karyawan ().



