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KATA PENGANTAR 

 

 

Dengan memanjatkan puji dan syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa 

akhirnya penulis dapat menyelesaikan penulisan skripsi ini dengan judul “ Evaluasi 

Sistem Akuntansi Penggajian Dan Pengupahan Dalam Upaya Pengendalian Intern “ 

yang dilakukan pada CV. Wirya Kencana yang berlokasi di Pupuan Tabanan Bali. 

  Dalam Skripsi ini diuraikan hasil dari penelitian yang telah dilakukan yaitu 

untuk mengetahui gambaran sistem akuntansi penggajian dan pengupahan karyawan 

yang diterapkan dalam perusahaan serta untuk mengevaluasi sejauh mana sistem yang 

diterapkan tersebut telah dapat mendukung pengendalian intern . Selain tujuan diatas, 

penulisan skripsi ini pun memiliki tujuan lain yaitu sebagai salah satu syarat untuk 

memenuhi gelar sarjana Administrasi pada Fakultas Ilmu Administrasi Universitas 

Brawijaya Malang. 

Dalam Proses penyusunan dan penyelesaian skripsi ini tidak terlepas dari 

bantuan dan dukungan berbagai pihak, oleh karenanya penulis mengucapkan terima 

kasih yang sebesar – besarnya kepada yang terhormat  

1. Bapak Prof. Dr. Suhadak, M.Ec selaku dekan fakultas ilmu administrasi 

dan bapak Dr. Kusdi Rahardjo, D.E.A. selaku ketua jurusan administrasi 

bisnis yang telah memberikan ijin kepada penulis untuk melakukan 

penelitian dilapangan.  

2. Bapak Drs. Nengah Sudjana, M.Si dan Bapak Drs. R.Rustam Hidayat, 

M.Si yang telah meluangkan waktu dan pikiran untuk membimbing dan 

mengarahkan penulis sehingga penulisan skripsi ini dapat terlaksanan 

dengan baik. 

3. Seluruh Dosen pada Fakultas Ilmu Administrasi Bisnis yang telah 

meluangkan waktu dan pikiran guna memberikan materi yang 

berhubungan dengan skripsi ataupuan memberikan materi yang lain 

sehingga skripsi ini dapat disususn dengan baik. 

4. Ibu PK. Diah Kencana sebagai pemilik CV. Wirya Kencana yang telah 

memberikan kesempatan meneliti dan atas segala bantuan dalam proses 

penelitian di CV. Wiraya Kencana. 

5. Ayahanda I Made Warta, Ibunda Ni Nyoman Sujarni, Adik – adikku 

tersayang I Made Runarta dan Ni Nyoman Sri Noviantari, serta semua 

keluarga yang telah memberikan doa serta dukungannya. 
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6. I Putu Indra Muliawan selaku pendamping atas doa, dukungan dan 

bantuannya selama proses penyusunan sehingga skripsi ini dapat 

terselesaikan. 

7. Sahabat – sahabat dan teman – temanku yang selalu memberikan 

dukungan. 

Dengan segala keterbatasan sebagai manusia dan demi kesempurnaan skripsi 

ini, saran dan kritik yang sifatnya membangun sangat penulis harapkan. Semoga 

karya skrisi ini bermanfaat dan dapat memberikan sumbangan yang berarti bagi pihak 

yang membutuhkan. 
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