
KATA PENGANTAR 

 

Dengan memanjatkan puji syukur kehadirat Allah SWT yang telah 

memberikan rahmat dan hidayah-Nya, serta memberikan kemudahan sehingga 

peneliti dapat menyelesaikan penelitian skripsi dengan judul “Kinerja Pemerintah 

Kota Batu Dalam Meningkatkan Prestasi Kerja Pegawai Negeri Sipil Melalui 

Program Pendidikan Dan Pelatihan Jabatan Berdasarkan Peraturan 

Pemerintah Nomor 101 Tahun 2000 Tentang Pendidikan Dan Pelatihan Jabatan 

Pegawai Negeri Sipil (Studi Badan Kepegawaian Daerah Kota Batu).” Sholawat 

serta salam semoga tetap tercurah kepada baginda Rasulullah Muhammad SAW. 

Penelitian skripsi ini disusun guna memenuhi sebagian syarat-syarat untuk 

memperoleh gelar Sarjana Hukum di Fakultas Hukum Universitas Brawijaya. 

Dalam penelitian skripsi ini tidak lepas dari bantuan semua pihak, baik itu 

berupa dorongan, nasehat, saran, maupun kritik yang sangat membantu dalam 

penyelesaian skripsi ini. Oleh karena itu pada kesempatan ini dengan segala 

kerendahan hati serta penghargaan yang tulus, peneliti mengucapkan terima kasih 

kepada: 

1. Bapak Dr. Sihabudin, S.H., M.H., selaku Dekan Fakultas Hukum Universitas 

Brawijaya. 

2. Bapak Lutfi Efendi, S.H., M.Hum., selaku Ketua Bagian Hukum Administrasi 

Negara yang telah menyetujui pengajuan judul peneliti sehingga 

terselesaikannya skripsi ini. 

3. Bapak Dr. Istislam, S.H., M.Hum., selaku Dosen Pembimbing Utama yang 

telah membantu memberi pengarahan dan bimbingan kepada peneliti dalam 

menyelesaikan skripsi ini. 



4. Bapak Muktiono, S.H., MPhil., selaku Dosen Pembimbing Pendamping yang 

telah membantu memberi pengarahan dan bimbingan kepada peneliti dalam 

menyelesaikan skripsi ini. 

5. Bapak MD.Forkan, S.Pd., S.E., S.H., M.Hum.,  selaku Kepala BKD Kota 

Batu yang telah memperbolehkan peneliti untuk melakukan penelitian serta 

telah membantu peneliti dalam melengkapi data-data yang diperlukan guna 

menyelesaikan skripsi ini. 

6. Bapak Drs. Huda Hanura, selaku Kepala Sub Bagian Pengembangan 

Pendidikan dan Pelatihan BKD  Kota Batu yang telah membantu peneliti 

dalam mendapatkan data-data yang dibutuhkan peneliti guna menyelesaikan 

skripsi ini. 

7. Ibu Sri Kuntariati S.Sos, selaku Kepala Sub Bagian Pembinaan Pegawai BKD 

Kota Batu yang telah membantu peneliti dalam melengkapi data-data yang 

dibutuhkan guna menyelesaikan skripsi ini. 

8. Bapak Windy Ardli Binuri, selaku Staff Bidang Formasi dan Pengembangan 

Pegawai BKD Kota Batu yang telah membantu peneliti dalam melengkapi 

data-data yang dibutuhkan guna menyelesaikan skripsi ini. 

9. Seluruh pegawai BKD Kota Batu yang telah memberikan kesempatan dan ijin 

kepada peneliti untuk memberikan data-data yang diperlukan sehingga skripsi 

ini dapat terselesaikan. 

10. Ayah Muhadi, S.H., dan Bunda Lilik Daryani, S.Pd serta seluruh keluarga, 

terima kasih untuk doa, dukungan, kasih sayang, kerja keras, dan 

kesabarannya selama ini. 

11. Kakak tersayang Febrian Cahyo Nugroho, S.Sos., yang telah memberi 

dukungan, motivasi, dan doa sehingga dapat terselesaikannya skripsi ini. 



12. Seluruh teman-teman Konsentrasi HAN angkatan 2008 yang telah memberi 

motivasi terbaik sehingga dapat terselesaikannya skripsi ini. 

13. Seluruh teman-teman Fakultas Hukum Universitas Brawijaya khususnya 

angkatan 2008 yang tidak dapat disebutkan satu-persatu, terima kasih. 

14. Semua pihak yang telah membantu dalam penyelesaian skripsi ini yang tidak 

dapat disebutkan satu-persatu. 

Peneliti yakin skripsi ini masih sangat jauh dari kata sempurna, sehingga 

masukan dan kritik akan selalu peneliti harapkan untuk memperbaiki skripsi ini. 

Akhir kata peneliti mohon maaf yang sebesar-besarnya jika dalam proses 

pembuatan skripsi ini peneliti melakukan kesalahan baik yang disengaja maupun 

tidak disengaja. 

Semoga Allah SWT selalu memberikan Hidayah dan Rahmat kepada semua 

pihak yang telah membantu dengan ikhlas sehingga skripsi ini dapat terselesaikan. 

Semoga skripsi ini dapat bermanfaat dan memberikan tambahan pengetahuan bagi 

yang membacanya. 

 

Malang,  Januari 2014 
 

Peneliti 

 


