PENGARUH GAYA KEPEMIMPINAN TERHADAP
PENINGKATAN DISIPLIN KERJA KARYAWAN

(Studi Pada Karyawan PT. PLN (Persero) Area Malang )

SKRIPSI

Diajukan untuk Menempuh Ujian Sarjana
Pada Fakultas Ilmu Administrasi Universitas Brawijaya

PANJI MERDEKA
NIM. 0810320122

L (RS N
4 g, AKULTR: v
0 appmsT

UNIVERSITAS BRAWIJAYA
FAKULTAS ILMU ADMINISTRASI
JURUSAN ADMINISTRASI BISNIS
KONSENTRASI MANAJEMEN SUMBER DAYA MANUSIA
MALANG
2012



