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Penelitian ini dilakukan atas dasar perjuangan kaum perempuan untuk
mewujudkan kesetaraan dan keadilan jender. Dimana hal tersebut akibat adanya
dominasi oleh satu pihak sehingga menimbulkan diskriminasi antara perempuan
dan laki-laki. Perempuan mendapatkan posisi yang kurang menguntungkan dalam
berbagai aspek kehidupan. Hal tersebut terlihat dengan sering terjadi perlakuan
marjinalisasi, serta tindak kekerasan. Sedangkan hakekat pembangunan nasional
adalah pembangunan manusia Indonesia seutuhnya dan pembangunan masyarakat
seluruhnya secara adil dan merata dangan Pancasila sebagai dasar tujuan dan
pembangunan Nasional. Dengan adanya jumlah perempuan yang lebih tinggi dari
pada laki-laki, suatu tindakan diskriminasi dikhawatirkan akan menjadikan
lonjakan yang dahsyat. Apabila perempuan didukung dengan kualitas yang tinggi,
dalam arti potensi yang ada pada diri perempuan dikembangkan menjadi potensi
yang produktif. Cara yang dapat ditempuh untuk menggali dan mengembangkan
potensi perempuan adalah dengan diberdayakan. Hal tersebut dapat menjadi suatu
modal bagi pembangunan. Selain itu, hal tersebut dapat mengurangi adanya
diskriminasi serta perlakuan yang kurang menyenangkan bagi perempuan.

Perempuan pada dasarnya memiliki peran penting di dalam suatu bidang
kehidupan, terutama dalam keluarga. Peran perempuan di dalam keluarga selain
sebagai ibu rumah tangga, juga dapat membantu meningkatkan perekonomian
keluarga. Hal tersebut sangat dibutuhkan bagi keluarga yang kurang sejahtera.
Oleh karenanya pemberdayaan perempuan sangat diperlukan guna terwujudnya
keadilan dan kesetaraan jender.

Bagaiman pelaksanaan pemberdayaan perempuan dalam mewujudkan
kesetaraan dan keadilan jender di bidang ekonomi pada masyarakat Jombang,
terkait dengan peran Badan Pemberdayaan Perempuan dan Keluarga Berencana
Kabupaten Jombang serta faktor pendukung, dan penghambatan pelaksanaan
pemberdayaan perempuan yang dilakukan oleh BPPKB Kabupaten Jombang.

Hasil dari penelitian menunjukkan bahwa pelaksanaan pemberdayaan
perempuan untuk dapat mewujudkan keadilan dan kesetaraan jender di bidang
ekonomi yang dilakukan oleh BPPKB Kabupaten Jombang berjalan sebagaimana
mestinya sesuai dengan tupoksi yang ada, serta masyarakat Jombang khususnya
kaum perempuan lebih berdaya dan dapat mengembangkan potensinya. Dengan
adanya pengembangan potensi dari perempuan terutama bagi perempuan yang
sudah menikah, dapat membantu perekonomian keluarga dengan menjadi seorang
wirausaha yang dibekali ilmu serta dilatih oleh BPPKB Kabupaten Jombang.
Dalam bekerja para perempuan tersebut tidak pernah meninggalkan kewajiban
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utamanya sebagi ibu rumah tangga dan laki-laki khususnya para suami tidak
merasa keberatan dengan adanya hal tersebut.

Kinerja dari BPPKB Kabupaten Jombang dapat dikatakan sudah optimal
dengan menjalankan perannya dalam melangsungkan program dan kegiatan untuk
memberdayakan perempuan tanpa merugikan salah satu pihak antar laki-laki dan
perempuan berjalan seimbang. Selain itu pula apa yang menjadi suatu hambatan
maupun dukungan dari internal maupun eksternal BPPKB Kabupaten Jombang
tidak menjadi alasan instansi- tersebut melaksanakan tanggujawabnya. Dengan
begitu suatu keadilan dan kesetaraan jender di bidang ekonomi bagi masyarakat
Jombang dapat diwujudkan.



SUMMARY

Rosseriayu Murenati - Putri, 2013, Implementation of the Women's
Empowerment in Delivering Gender Equality and Justice in the Economy Sector
toward Jombang Society (Study in the Role of Women Empowerment and Family
Planning Jombang), Prof..Dr Sjamsiar Sjamsuddin, Farida Nurani, S. Sos, M.Si,
pg 224 +Xxxi

The research was conducted based on women's struggles for gender
equality and justice. It is due to the domination by one party that cause
discrimination between women and men. Women get a disadvantage in many
aspects of life. This is proven by the frequent treatment of marginalization and
violence to woman. While the nature of national development is the development
of Indonesia as a whole and the development of the whole society in a fair and
equitable view of Pancasila as the basic objectives and national development.
With the higher number of women than men, an act of discrimination feared
would make a tremendous surge. If women are supported with high quality, in
terms of the potential that exists in women if it is developed into a productive
potential. It can be taken to explore and develop the potential of women to be
empowered. It can be a capital for development. Moreover, it can reduce
discrimination and less favorable treatment for women.

Women basically have an important role in an area of life, especially in the
family. The role of women in the family besides being a housewife can also help
boost the economy of the family. This is needed for families who are less
prosperous. Therefore, the empowerment of women is indispensable to the
realization of gender equality and justice.

The empowerment of women in realizing gender equality and justice in
society’s economic in Jombang, related to the role of Women Empowerment and
Family Planning Jombang and contribution factors, and inhibition of the
empowerment of women committed by BPPKB Jombang.

Results from the study showed that the empowerment of women in order
to bring about justice and equality in the economic by BPPKB Jombang run
properly in accordance with the existing main role and function also Jombang
society especially women more empowered and able to develop their potential.
With the development of the women potential, especially married women, they
can help the family economy by being an entrepreneur is provided with
knowledge and training given by BPPKB Jombang. In the work of these, women
never leave the main responsibility as housewives and especially when the
husband does not matter or even support about it.

Performance of BPPKB Jombang can be said already optimal with its role
in establish programs and activities to empower women without harming any
parties between men and women in balance. Beside that what becomes a obstacles
as well as the support of internal and external in BPPKB Jombang not be a reason
for the implementing their responsibility. So, gender justice and equality in the
economy inthe Jombang be realized.
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