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RINGKASAN  

 Irmalia Ayu Ningsih, 2013, Evaluasi Pengendalian Intern Dalam 

Pelaksanaan Sistem Dan Prosedur Penerimaan Dan Pengeluaran Kas (Studi 

Pada PD. BPR Bank Daerah Kota Madiun), Drs. Topowijono, M.Si, Drs. Nengah 

Sudjana, M.Si, 136 Hal + xiv 

Kata Kunci: Pengendalian Intern, Sistem dan Prosedur Penerimaan Kas, Sistem dan 

Prosedur Pengeluaran Kas  

 Penelitian ini bertujuan untuk mengevaluasi pengendalian intern dalam 

pelaksanaan sistem dan prosedur penerimaan dan pengeluaran kas. Fokus dari 

penelitian ini adalah penerimaan kas yang berasal dari Deposito Berjangka dan 

pengeluaran kas yang berasal dari Kredit Modal Kerja untuk wiraswasta.  

 Metode penelitian yang digunakan adalah jenis penelitian kualitatif melalui 

prosedur deskiriptif. Lokasi penelitian bertempat pada PD. BPR Bank Daerah Kota 

Madiun. Sumber data yang digunakan adalah data primer dan sekunder, dengan 

menggunakan teknik pengumpulan data berupa dokumentasi dan observasi. 

Instrumen yang digunakan adalah pedoman dokumentasi dan pedoman observasi, 

sedangkan analisis data yang digunakan adalah menggunakan data non statistik. 

Hasil dari penelitian ini adalah pengendalian intern penerimaan kas dari 

Deposito Berjangka dan pengeluaran kas dari Kredit Modal Kerja untuk wiraswasta 

sudah baik dan sesuai dengan teori pengendalian intern atas penerimaan dan 

pengeluaran kas. Namun masih sedikit ada kekurangan pada struktur organisasi serta 

pada formulir slip setoran Deposito dan formulir slip Kwitansi dan slip  Tanda 

Terima Agunan. 

 Untuk mengatasi masalah tersebut maka PD. BPR Bank Daerah Kota Madiun 

perlu memperbaiki struktur organisasinya dengan menambahkan Satuan Kerja Audit 

Intern (SKAI) pada struktur organisasi. PD. BPR Bank Daerah Kota Madiun 

hendaknya merekrut karyawan untuk mengisi kekosongan pada Bagian Pengawasan, 

Seksi Pengawasan Keuangan, Seksi Pengawasan Perkreditan, dan Seksi Rumah 

Tangga. Bagian Umum dengan Seksi Rumah Tangga dan Seksi Keuangan dengan 

Seksi Pengawas Keuangan sebaiknya tidak dikerjakan oleh satu orang saja. Formulir 

yang terkait dengan penerimaan kas dari Deposito Berjangka dan pengeluaran kas 

dari Kredit Modal Kerja untuk wiraswasta juga perlu sedikit diperbaiki. Peneliti 

berharap semoga hasil penelitian ini bermanfaat bagi PD. BPR Bank Daerah Kota 

Madiun untuk dapat meningkatkan hasil kerja sehingga tujuan yang diinginkan dapat 

tercapai. 
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SUMMARY 

 

Irmalia Ayu Ningsih, 2013, The Internal Control Evaluation within 

Revenue and Withdrawal Cash Flow System and Procedure  (The Case Study of 

Local Public Credit Bank Company for Local Bank Of Madiun City), Drs. 

Topowijono, M.Si, Drs. Nengah Sudjana, M.Si, 136 Pages + xiv 

 

Key words :  Internal Control, Cash Flow Receive System And Procedure, Cash Flow  

Withdrawal System And Procedure. 

 

 The purpose of research are to evaluation about internal control within 

revenue and withdrawal cash flow system and procedure. The focus of our study is 

the receive of cash flow from the period saving and the withdrawal of the cash flow 

from the Capital Credit for the enterpreneurship sector.  In the receive and withdrawal 

process of the cash flow, the presence of the  internal audit control was major 

importance as to prevent the corruption, misleading of power of the cash flow with 

cash flow presumption as the most liquid activa. 

 The research method was using the qualitative research using descriptive 

procedure.  The research location was at the local public credit bank company of the 

local bank of Madiun City.  The data source for our study was primary and secondary 

data, being collected using documentation and observation data collection technique.  

The research instrument was using the documentation and observation guidance, 

while our data analysis was using non statistic data. 

 The result of our research is the internal control for cash flow receive from the 

period saving and the withdrawal of cash flow from the from the Capital Credit for 

the enterpreneurship sector is already in accordance with internal control for revenue 

and withdrawal of cash flow theory.  The limitation was the organization restructure 

and the receipt form of the period deposits and the money receipt form and the 

guarantee receipt form. 

 In order to solving the problem, it very important for the local public credit 

bank company of the local bank of Madiun City for establishing the Internal Audit 

Control Section/ Satuan Kerja Audit Intern (SKAI) within their organization 

structure.  The local public credit bank company of the local bank of Madiun City 

should recruit their employee to fill the vacant position for the Supervising section, 

the financial supervisor, the credit supervisor section, and the Company Household 

section. There should be quality improvement for establishing better receipt form of 

the period deposits and the money receipt form and the guarantee receipt form.  The 

researcher wishing that our result of study could have benefit for the local public 

credit bank company of the local bank of Madiun City in order to improving their 

working performance for achieving the company goals, vision and mission. 
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